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Introduccion: Como referente capacitadora la experiencia surge a partir de un
diagnéstico de situacién, se identificd necesidad de aprendizaje prioritaria: inmunizacion,
seguido de cuidados de enfermeria en personas con enfermedades crénicas no
transmisibles, entre otras. Esta presentacion se expondra resultados parciales de
capacitacion sobre Inmunizacién. Organizan esta capacitacion, Direccibn de Atencion
Primaria de la Salud (APS), Programa Provincial de Inmunizaciones y Coordinacion
General de Enfermeria del Ministerio de Salud. Con el objetivo de promover
competencias cientifico-técnicas y actitudinales en vacunacibn e inmunizacién
relacionadas al Calendario Nacional de Vacunacion.

Objetivos:

Diferenciar inmunidad pasiva y activa reconociendo los diferentes tipos de vacunas.
Determinar los factores que pueden influir en el proceso de vacunacion.

Diagnoéstico de situacién previo: Google Form: Inmunizaciones 68.6% (35/51) como
necesidad de aprendizaje prioritaria 68,6%

Poblacion: 300 personas del Equipo de Salud de APS de la ciudad Capital, La Banda y
sus Puestos Sanitarios.

Desarrollo: Metodologia: modalidad virtual, a través de Telesalud. Dos de cinco mddulos
del cronograma hasta la actualidad. Clases tedricas cada 15 dias con evaluacién Google
form al finalizar cada encuentro, encuentro practico en contexto de practicas habituales
de inmunizacién del personal de salud, para valorar y evaluar aspecto técnico y
actitudinal, en cada Centro de Salud de APS al finalizar la instancia virtual.

Resultados: total de inscriptos: 300. 1° encuentro: asistencia 61,6% (185/300).
Reconocen caracteristicas de inmunidad activa 60,5% (112/185) y pasiva 51,4% (95/185)

y caracteristicas de vacunas vivas atenuadas 81%(150/185) frente a vacunas inactivadas




58,9% (109/185) el 80% (148/185) reconoce falsas contraindicaciones para vacunacion,
2° encuentro: 64% de asistencia (192/300) Reconocen consideraciones previas a la
vacunacion: 95,3% (183/192), actitudes del vacunador: 46.4% (89/192) lectura correcta
del carnet de vacunacion:85.9% (165/192) y via, angulo correcto de insercion de la aguja
y sitio de aplicacion de los diferentes tipos de vacunas inyectables. 68,2% 131/192)

Conclusién. La capacitacion continba promueve fortalecer competencias cientifico
técnico sobre inmunizacion al personal de salud. Se plantearon aclararon dudas y
surgieron otras. Esto permite valorar la demanda de su necesidad mas en estas épocas

de pandemia.




