
 

NUEVO PROGRAMA EN LA FACULTAD 

Se puso en marcha el Programa de Formación de Mandos 

Medios para empleados del Ministerio de Salud y Desarrollo 

Social 

 

En marzo del presente año se lanzó el 

Programa de Formación de Mandos 

Medios, a cargo del Lic. Mariano 

Lescano, destinado a jefes, supervisores 

y encargados pertenecientes a cualquier 

área funcional del Ministerio de Salud y 

Desarrollo Social, y para toda persona 

con potencial para ocupar en el corto 

plazo un puesto de supervisión.  

El mismo se enmarca en el Convenio de 

Cooperación y Asistencia Técnica firmado entre la Facultad de Humanidades, 

Ciencias Sociales y de la Salud y la Subsecretaría de Desarrollo Social de la 

Provincia de Santiago del Estero, en noviembre de 2010.  

El Programa se orienta al desarrollo del 

liderazgo como la capacidad para inspirar 

en el equipo entusiasmo y energía, y 

construir un entorno de confianza y 

compromiso hacia el logro de objetivos 

organizacionales, aportando las 

herramientas para la consecución de los 

mismos.  

LIC. MARIANO LESCANO DESARROLLA TEMAS DEL PRIMER 

MÓDULO  

PERSONAL DEL MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL 

DEL GOBIERNO DE LA PROVINCIA  QUE ASISTE AL PROGRAMA 



Se pretende que cada mando gerencial y/o medio identifique su rol como 

verdadero responsable de los recursos humanos de su equipo; desarrolle su 

rol de “entrenador” de los colaboradores y del equipo de trabajo e incorporare 

herramientas para optimizar la administración de los recursos y la Gestión del 

propio sector. 

 
 

 
 
 

 

 

DURANTE EL DESARROLLO DE PRIMER MÓDULO: “DOMINIO 

PERSONAL Y TRABAJO EN EQUIPO”  
 

PERSONAL DEL MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL DEL 

GOBIERNO DE LA PROVINCIA QUE ASISTE AL PROGRAMA 


