
 

 

                                                                                                                             

 

 

Resumen  

El presente proyecto de investigación tiene como objetivo comprender, la comunicación 

interpersonal del equipo de conducción de enfermería de Terapia Intensiva a partir de las 

vivencias del personal de enfermería asistencial del Centro Provincial de salud infantil 

(CePSI) “Eva Perón” durante el periodo septiembre 2025 – septiembre 2026. 

El interés por abordar esta temática surge de la experiencia de la investigadora como 

integrante del equipo de conducción, lo que le permitió identificar la importancia de 

comprender la comunicación interpersonal como base de las relaciones en el equipo de 

enfermería. A lo largo de su desempeño laboral la autora experimentó diversas situaciones 

en la que dichos vínculos comunicativos influyeron de manera directa en el cuidado del 

paciente crítico pediátrico. 

La temática se abordará desde un método cualitativo, enfoque de aproximación Estudio 

de Caso con paradigma interpretativo. La muestra inicial estará conformada por un 

Licenciado de Enfermería, un enfermero y un auxiliar de enfermería, que desempeñan 

funciones de asistencia del paciente crítico pediátrico. El método de muestreo será no 

probabilístico de tipo intensional por conveniencia. La unidad de análisis estará 

constituida por las vivencias del personal de enfermería asistencial. Como método de 

producción de datos se utilizará la entrevista semi estructurada y la observación 

participante, respetando los principios éticos universales de autonomía, no maleficencia, 

beneficencia.  

Palabras claves: 

Comunicación - Comunicación interpersonal - Personal de enfermería.  

 

 

 


