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REGLAMENTO GENERAL

ESPECIALIZACION EN GESTION PUBLICA

Articulo 19°: La Especializacion en Gestion Publica, de la Facultad de Humanidades,
Ciencias Sociales y de la Salud de la Universidad Nacional de Santiago del Estero, se
regird por el presente Reglamento y de modo complementario y supletorio, por las
normas establecidas por el Reglamento General de Posgrado de la Universidad Nacional
de Santiago del Estero, el Reglamento de Posgrado de la Facultad de Humanidades,
Ciencias Sociales y de la Salud y en consonancia con las normas adoptadas por el
Ministerio de Educacion de la Nacidn.

CAPITULO I: DEL CUERPO ACADEMICO DE LA ESPECIALIZACION

Articulo 2°: El Cuerpo Académico de la Especializacion en Gestion Publica, esta
constituido por el conjunto de docentes e investigadores que tienen asignadas funciones
en ella, tales como Direccion, Comité Académico, Coordinacién Académica, Cuerpo
Docente y Directores de Trabajo Final Integrador. El cincuenta por ciento, por lo menos,
del Cuerpo Académico de la Especializacion deberd estar constituido por profesores
estables, tal son definidos por el articulo 10°.

CAPITULO II: DEL GOBIERNO DE LA ESPECIALIZACION

Articulo 3°: La Especializacion en Gestion Publica, sera dirigida por un Director/a
asistido por un Comité Académico y un Coordinador Académico.

Articulo 49°: El Director/a de la Especializaciéon dura en sus funciones cuatro (4) afios.
Para ejercer las funciones de Director/a se requiere poseer un titulo de postgrado similar
o superior al de la Especializacién y acreditar antecedentes relevantes en investigacion y
docencia. Su designacidon serd realizada por el Consejo Directivo de la Facultad, a
propuesta del Sefior/a Decano/a. En tanto responsable de la gestion académica, tiene las
siguientes funciones:

1. Coordinar las tareas docentes requeridas por el desarrollo de Ia
Especializacion.

2. Proponer, con el acuerdo del Comité Académico de la Especializacion, al
personal docente de cada curso, materia o seminario, y también al Coordinador
Académico de la Especializacién. En todos los casos, tramitar su aprobacién ante
el Consejo Directivo de la Facultad de Humanidades, Ciencias Sociales y de la
Salud.

3. Proponer al Comité Académico y, en caso de aprobacidn, al Consejo Directivo
de la Facultad, convenios de cooperacidn y/o asistencia académica con otras
unidades académicas de docencia y/o investigacién y con organismos del Sector
Publico nacional, provincial o Municipal.

4. Evaluar de manera permanente y en forma conjunta con el Comité Académico,
la estructura y el desarrollo de la Especializacidn, proponiendo las modificaciones
necesarias.
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5. Preparar el informe anual de actividades de la Especializaciéon y elevarlo a la
consideracion del Comité Académico.

6. Considerar con el Comité Académico los informes producidos por los docentes
de cada area en relacidon a las solicitudes de equivalencia presentadas por los
alumnos y dictaminar al respecto.

7. Convocar, establecer el Orden del Dia y presidir las sesiones del Comité
Académico.

Articulo 59: El Comité Académico de la Especializacion estara integrado por un minimo
de tres y un maximo de cinco miembros. Deben poseer un titulo de postgrado similar o
superior al de la Especializacion y acreditar experiencia en materia de docencia,
investigacion cientifica y/o desempeno profesional. Debe estar integrado por docentes de
la carrera, de la Facultad de Humanidades, Ciencias Sociales y de la Salud, y de otras
universidades.

Excepcionalmente, la ausencia de titulo de postgrado podra ser reemplazada por una
formacion y experiencia equivalente, demostrada por sus trayectorias como
profesionales, docentes o investigadores.

Articulo 6°: Los miembros del Comité Académico duran en sus funciones cuatro (4)
afos, son designados por el Consejo Directivo de la Facultad a propuesta del Director de
la Especializacion con la aprobacién del Decano, e intervienen en todas las actividades de
conduccién de la Especializacién senaladas en el Articulo 4° del presente Reglamento.

Articulo 7°: El Coordinador Académico asistira al Director/a de la Especializacién, quien
le instruird respecto de sus tareas, en el marco de las disposiciones del Articulo 8°. Su
nombramiento sera resuelto por el Consejo Directivo de la Facultad, a propuesta del
Director con la aprobacion del Decano. Para desempefiar el cargo -por un periodo de
cuatro afios- deberd poseer titulo similar o superior al de la Especializacién o, en su
defecto, experiencia acreditada en materia de investigacion cientifica o docencia
universitaria de grado o postgrado o en actividades de gestion similares a las del cargo.

Articulo 8°: El Coordinador Académico tiene por funciones:

1. Arbitrar todas las medidas conducentes a la inscripcidén de los postulantes a la
Especializacion, su seleccion y posteriores actividades de los alumnos, girando
la informacién y/o documentaciéon a la Seccién Alumnos de la Facultad, a la
Direccién de la Especializacion y al Comité Académico.

2. Confeccionar, llevar y guardar un registro o legajo individual de cada alumno,
en el cual constaran la documentacion personal del alumno, los cursos,
seminarios y talleres realizados, las calificaciones obtenidas, el proyecto de
Trabajo Final Integrador, copia del acta de Aprobacion y calificacion final,
copia de la solicitud de otorgamiento del titulo académico (cuando
correspondiere), los pagos de los aranceles y toda otra informacion que se
considere pertinente.

3. Disponer las medidas para asegurar la presencia de los profesores encargados
de los cursos, seminarios y talleres -fechas, horarios, aulas, pasajes,
alojamiento, comidas, pago de honorarios- y acordar con ellos los
requerimientos bibliograficos minimos y los procedimientos para asegurar su
disponibilidad por parte de los alumnos.
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4. Preparar las actas correspondientes a cada curso, seminario y taller, elevando
las mismas a la Seccién Alumnos de la Facultad y archivar copia de las
mismas.

5. Disponer de todas las medidas necesarias para las convocatorias a las
reuniones presenciales y/o virtuales del Comité Académico.

6. Preparar el resumen anual de Trabajos Finales Integradores aprobados.

7. Realizar y/o hacer realizar todas las actividades de gestion académico-
administrativa que le confie el Director de la Especializacién a efectos del
mejor y mas eficaz desarrollo de ésta.

8. Eventualmente, en casos de ausencia, enfermedad u otra razon que
imposibilite las actividades del Director, reemplazarlo y tomar las medidas
imprescindibles del caso, ad referéndum del mismo y/o la autoridad competente.

CAPITULO III: DE LOS PROFESORES

Articulo 9°: El Cuerpo Docente de la Especializacion estara constituido por profesores
estables y profesores invitados.

1. Se consideraran estables a los docentes que forman parte del plantel de la
Universidad Nacional de Santiago del Estero, y los que, provenientes de otras
universidades o instituciones, tengan a su cargo desarrollo de cursos y
seminarios, direccion o codireccion de tesis, participacion en proyectos de
investigacion, entre otras posibles. Los profesores invitados son aquellos
docentes que asumen eventualmente parte del desarrollo de una actividad
académica de la Especializacion.

Articulo 10°: Los profesores de la Especializacion tienen a su cargo las funciones de
ejercicio de la docencia y/o direcciéon de tesis. En ambos casos, los requisitos para
desempefiarlas son: Poseer titulo o diploma de postgrado similar o mayor al ofrecido por
la Especializacion. En casos excepcionales, la carencia de estudios de postgrado podra
ser suplida por una formacion equivalente comprobable en la trayectoria profesional,
docente y/o de investigacion.

La Direccién y el Comité Académico de la Especializacién realizaran una evaluacién
bienal del desempefio de los docentes y tomaran las decisiones del caso al solicitar al
Consejo Directivo de la Facultad las correspondientes designaciones docentes, sin
perjuicio de la potestad de éste cuando lo evalle conveniente.

Articulo 11°: Los profesores de la Especializacion encargados de las funciones de
docencia y de direccion de Trabajo Final seran propuestos por el Director/a, con el
acuerdo del Comité Académico. Los nombres seran elevados para su aprobacion al
Consejo Directivo para su designacion formal. Ambas propuestas deberdn ir
acompafiadas de curriculum vitae del docente.

Articulo 12°: Los honorarios de los profesores de la Especializacidon seran fijados por el
Consejo Directivo de la Facultad, adecuando los mismos a las disponibilidades
presupuestarias y los criterios y/o valores promedio vigentes en otros posgrados del pais.
En el caso de los profesores provenientes de otras ciudades del pais y/o del exterior, la
remuneracion deberd incluir los gastos de traslado y estadia (alojamiento y comida),
excepto en aquellos casos en que éstos puedan ser obviados por convenios
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institucionales de cooperacion u otras formas de cubrir los mismos por aporte de
contraparte.

Articulo 13°: Los profesores de la Especializacién tienen las funciones de:

e Desarrollar, individual o asociadamente, las actividades de ensefanza,
investigacion y asesoramiento previstos en la estructura curricular -cursos,
seminarios, talleres, tesis- y proceder a la evaluacion del rendimiento
académico de los alumnos.

e Contribuir a la orientacion individual de los alumnos, procurando estimular sus
mejores aptitudes, capacidades y rendimiento académicos, brindandoles
informacién y procedimientos para ampliar y/o profundizar el conocimiento
bibliografico sobre los contenidos de su respectiva asignatura, como también
sugiriéndoles temas para sus trabajos monograficos o equivalentes, en
particular en relacién al Trabajo Final Integrador.

e En la medida de lo posible, detectar e intentar subsanar eventuales
dificultades académicas de los alumnos, informando a la Coordinacion
Académica y a la Direccion, a efectos de las soluciones posibles.

e Ofrecer a los alumnos el mejor y mayor nivel académico posible, en un marco
de respeto mutuo y sin discriminaciones de ninguna naturaleza.

e Participar como evaluadores de los Trabajos Finales Integradores presentados
por los alumnos, conforme las disposiciones del presente Reglamento.

e Integrar, cuando corresponda, los 6rganos de gobierno de la Especializacion.

Articulo 14°: Dos tercios de los alumnos pueden solicitar a la Direccion de la
Especializacion el retiro de un profesor y su reemplazo, en caso de considerarlo,
fundadamente incompetente para el desarrollo de sus funciones. En tal caso, el Director
considerard la solicitud en forma conjunta con el Comité Académico y aconsejaran al
Consejo Directivo la resolucién a tomar.

CAPITULO III: DE LOS ALUMNOS
Del ingreso y las condiciones de admisién

Articulo 15°: Podrédn ingresar a la Especializacion los egresados universitarios de
carreras de grado de universidades nacionales, provinciales o privadas reconocidas por el
Poder Ejecutivo Nacional, o extranjeras con titulo profesional o de nivel superior no
universitario de 4 (cuatro) afos de duracién como minimo.

Articulo 16°: Los postulantes se inscribirdn en la Coordinacion Académica de la
Especializacién y en el acto de hacerlo presentaran la siguiente documentacion:

e Formulario de inscripcion debidamente completado.

e Copia legalizada y autenticada del titulo profesional universitario.

e Certificado de materias aprobadas, con indicacion de las calificaciones obtenidas.

e Curriculum vitae, con las certificaciones correspondientes. Si el/la aspirante
tuviese tesis de licenciatura y/o publicaciones, acompafiara un ejemplar de cada
una.

e Exposicién justificando las razones por las cuales aspira a realizar la
Especializacion e informando las disponibilidades de tiempo para cursar los
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estudios. La misma serd particularmente tenida en cuenta por la Comision de
Admision, constituyendo uno de los temas de la entrevista personal.

e Dos fotografias color, tipo DNI, una de las cuales debera pegarse en el formulario
de inscripcién.

e Firma de la expresa constancia de aceptacidon de todas las exigencias que conlleva
el cursado de la Especializaciéon, en particular los que hacen a la regularidad de los
estudios.

e La inscripcion no implica la admisién automatica del postulante. Para que ella se
haga efectiva deberan satisfacerse los requisitos establecidos en el presente
Reglamento.

Articulo 17°: La admisidon de los postulantes sera resuelta por el Comité Académico de
la Especializacion de modo tal que asegure la igualdad de oportunidades y el ingreso
segun mérito. Para ello, la seleccion de los alumnos se realizard conforme un
procedimiento de analisis y evaluacién de:

e Pertinencia del titulo de grado o de la argumentacion para admitir la excepcion.
Antecedentes en la Administracion Publica nacional, provincial o municipal.
Antecedentes en docencia.

Antecedentes en investigacion.

Antecedentes en actividades académicas: congresos, seminarios, jornadas,

conferencias, publicaciones, textos inéditos, direccion de becarios y/o tesistas,

entre otros.

e Promedio obtenido en los estudios de grado.

e Otros antecedentes, tales como premios vy distinciones, cursos de
perfeccionamiento, especializacion y/o actualizacién y otros de postgrado.

e Los resultados de la entrevista personal realizada por la Comisién de Admisién ad-
hoc.

Articulo 18°: Si el Comité de Admisidn, tras la entrevista, y/o el Comité Académico de
la Especializacion lo estimaren conveniente y de modo fundado, podra afiadirse la
realizacion de pruebas escritas u orales sobre las aptitudes académicas de los
postulantes.

Articulo 19°: El Comité Académico valorarad preferentemente: i) Antecedentes en la
Administracion Publica nacional, provincial o municipal ii) la docencia universitaria, iii)
antecedentes en investigacion, la participacidon en congresos y conferencias, el valor
cientifico de los resultados y de las presentaciones y exposiciones; iv) en materia de
publicaciones, se considerara la calidad académica de las mismas y del medio donde
aparecieron; v) en relacion a los cursos de postgrado, perfeccionamiento, especializacion
y/o actualizacién, se ponderara la institucion donde fueron realizados, otorgandose
mayor valor a los de instituciones oficiales reconocidas y con evaluacidn final acreditada.

Articulo 20°: La Especializacion funcionard con un minimo de veinticinco (25) y un
maximo de cuarenta (45) alumnos. Si el nUmero de aspirantes admitidos superase el
cupo maximo, la admision se resolvera por orden de méritos y prelaciones determinadas
por el Comité Académico, dandose prioridad a profesionales con experiencia en la
Administracién Publica nacional, provincial o municipal. EI Comité Académico podra
definir una "lista de espera", ordenada con los mismos criterios, para cubrir eventuales
deserciones de admitidos dentro del cupo maximo.

Si el numero de inscriptos y/o seleccionados, en cambio, no alcanzase el minimo de
veinticinco (25) alumnos, el Consejo Directivo de la Facultad resolvera si posterga el
comienzo de los estudios de la cohorte en cuestion -hasta un maximo de un afio-,
procurando alcanzar ese niUmero con nuevos postulantes, o bien si lo autoriza con un
numero menor de alumnos, tomando las previsiones de financiamiento del caso.
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Articulo 21°: Una vez resuelta la admision de los postulantes, la Direccion o la
Coordinacion Académica de la Especializacién girara toda la documentacién a la Seccidn
Alumnos de la Facultad, a todos los efectos correspondientes.

Articulo 229: La Comisién de Admision a que alude este Reglamento estard compuesta
por dos (2) profesores de la carrera. Sus funciones seran ejercidas s6lo durante el lapso
de tiempo necesario para concretar las entrevistas a los postulantes a ingresar a la
Especializacion, en el llamado correspondiente a una cohorte, pudiendo ser designados
en futuros llamados, si bien debera procurarse su renovacion.

Derechos y obligaciones de los alumnos

Articulo 23°: Los alumnos de la Especializacién tienen derecho a una formacion de
calidad académica acorde a los oficialmente establecidos para los postgrados
universitarios. Como parte de ella, tienen también derecho a ser examinados y evaluados
de modo objetivo y transparente.

Tienen, también, derecho a un trato correcto y no discriminatorio por razones de edad,
género, ideologia, religidon, posicion politica, etnia, nacionalidad o cualesquier otra, por
parte del personal académico, administrativo y de direccion de la Especializacidon, asi
como por parte de los demas alumnos.

Las actitudes juzgadas discriminatorias seran consideradas faltas graves, sancionables
con el cese de funciones en los casos de docentes y personal administrativo y de
direccién, o el cese de la condiciéon de alumno, o bien conforme las disposiciones que
sobre el particular rijan en la Facultad y/o la Universidad.

Articulo 24°: Los alumnos tienen derecho a obtener constancia de los cursos,
seminarios y/o talleres que hubieren cursado y/o aprobado, aun cuando no continuasen
sus estudios o terminasen la Especializacion.

Articulo 25°: Al finalizar cada cuatrimestre académico, los alumnos serdan convocados
por la Coordinacion Académica para evaluar el funcionamiento en general de la
Especializacion durante ese lapso y en particular el de sus docentes. Cada evaluacion
sera remitida por la Direccién al Comité Académico, a los efectos del caso, y formara
parte del Informe Anual elevado al Consejo Directivo de la Facultad.

Articulo 26°: Para acceder al titulo de Especialista, el aspirante deberd dar total
cumplimiento del programa de estudio, es decir:
e La aprobacion de todos los cursos, seminarios y talleres de asistencia obligatoria
de dicho plan.
e La elaboracién del Trabajo Final Integrador en la Especializacion y su aprobacién,
por los evaluadores designhados al efecto.
e No adeudar arancel alguno.

Articulo 27°: Para aprobar un curso, seminario y/o taller, los alumnos deberan
satisfacer los siguientes requisitos:

e Inscribirse en cada uno de ellos, en las fechas establecidas por las
autoridades de la Especializacién. La inscripcion se realizard en la
Coordinaciéon Académica, la cual girara la ndmina correspondiente a la
Seccion Alumnos de la Facultad una vez vencido el plazo de inscripcion.

e Acreditar un minimo de ochenta por ciento (80 %) de asistencia a las
clases de cada curso, seminario y taller.

e Haber cumplimentado todas las exigencias de aprobacion fijadas por los
docentes responsables de los respectivos cursos, seminarios y talleres.
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e Obtener una calificacién no inferior a "Aprobado", equivalente a 6 (seis)
puntos, o bien a las disposiciones establecidas por las reglamentaciones de
la Facultad y/o la Universidad.

Articulo 28°: El Director de la Especializacion podra reconsiderar, con caracter
excepcional y atendiendo a situaciones graves (tales como enfermedad, fallecimiento de
familiares préximos, accidente, parto, divorcio, pérdida de trabajo) debidamente
probadas, la situacion de los alumnos que hayan superado el veinte por ciento (20 %) de
inasistencia, previo informe del profesor correspondiente.

Por los mismos motivos podra resolver la inscripcion de alumnos que no hayan podido
cumplimentar la misma, en cada curso, seminario o taller, en las fechas establecidas,
siempre y cuando la efectiva participacién de tales alumnos en esas actividades
académicas pueda alcanzar el correspondiente ochenta por ciento (80 %) del total de
horas-reloj.

Articulo 29°: El alumno que no apruebe un curso, seminario o taller tendra la
posibilidad de recuperacién mediante una Unica nueva evaluacién, en las condiciones que
en cada caso indique el profesor de la actividad correspondiente. En caso de una segunda
calificacion reprobatoria, el alumno perdera su condicidon de tal, no pudiendo continuar
como alumno de la Especializacion.

Articulo 30°: Los alumnos que no hubieran completado los requisitos de aprobaciéon de
un curso, seminario o taller en el tiempo fijado por el profesor respectivo, deberan
regularizar su situacion dentro del limite maximo del cuatrimestre siguiente, contando a
partir del momento de finalizacion de su cursado y con la expresa conformidad del
profesor cuando esa fecha supere la establecida por él. Los docentes no podran poner
como limite maximo para la presentacion del trabajo fechas que superen aquél.

La regla serd: los cursos, seminarios o talleres desarrollados durante el primer
cuatrimestre académico deberan ser aprobados no mas alla de la fecha de finalizacion de
las clases del segundo cuatrimestre. Los del segundo cuatrimestre, no mas alla de la
finalizacién de las clases del primer cuatrimestre del afio siguiente.

El Director de la Especializacion podra reconsiderar, con caracter excepcional y
atendiendo a situaciones graves (tales como enfermedad, fallecimiento de familiares
proximos, accidente, parto, divorcio, pérdida de trabajo) debidamente probadas, la
situacion de los alumnos que no hayan podido cumplir con esos plazos, previo informe
del profesor correspondiente.

Articulo 31°: Los alumnos tienen la obligacion de satisfacer puntualmente los
requerimientos arancelarios de la Especializacién. No podran adeudar mas de tres (3)
cuotas. Llegado a este limite, la Coordinacién Académica intimara al alumno moroso a
regularizar su situacion en el plazo maximo de treinta (30) dias. En caso de no satisfacer
la demanda, el moroso cesara en su condicién de alumno de la Especializacion.
Eventuales casos de excepcion sdlo podran ser considerados y resueltos por el Consejo
Directivo de la Facultad.

Cursado y aprobacion de asignaturas

Articulo 32°: El cursado y la aprobacion de los cursos, seminarios y talleres se hara
conforme las disposiciones establecidas por este Reglamento General, sin perjuicio de
norma complementaria o superior establecida por el Consejo Directivo de la Facultad y/o
Consejo Superior de la Universidad.

En materia de evaluaciones, las mismas seran establecidas por cada profesor de curso,
seminario o taller, pudiendo apelar a formas tales como controles de lectura o lecto-
escritura, examenes parciales y/o finales -en ambos casos, escritos u orales-, informes
domiciliarios, trabajos monograficos o equivalentes, simulacros de proyectos o disefios de

Avda. Belgrano (s) 2180 — Tel. 0385-4509570
CP 4200 — Santiago del Estero
www.unse.edu.ar


http://www.unse.edu.ar/

Facultad de
Humanidades

«R Ciencias Sociales Universidad Nacional de Santiago del Estero UNSE
w ydelaSalud e Facultad de Humanidades, Ciencias Sociales y de la Salud Universidad Nacional
ESPECIALIZACION EN GESTION PUBLICA Ha Santiage:dal Eatere

investigacion u otras formas que permitan medir la capacidad y destreza de los alumnos.
Esos procedimientos estardn orientados a desalentar toda practica de acumulacion o
memorizacidén de informacién y a alentar la capacidad de reflexién critica y auténoma, de
formular problemas y sugerir respuestas.

La(s) modalidad(es) de evaluacién debera(n) ser indicada(s) por cada docente en su
propuesta de programa y comunicada(s) a los alumnos al comenzar la respectiva
actividad académica. La misma prevision se tomard para el caso de las evaluaciones
recuperatorias.

Articulo 339°: Las calificaciones finales que cada profesor elevara a la Coordinacion
Académica, a los efectos de la confeccion y firma de las actas respectivas, se haran
segun la siguiente escala:

10 (diez) - Sobresaliente

9 (nueve) - Distinguido

8 (ocho) - Muy Bueno

7 (siete) — Bueno

6 (seis) - Aprobado

5 (cinco) o menos - Desaprobado

La calificacion quedara registrada en un acta de examen

Articulo 34°: Las calificaciones podran ser recurridas por ante el Director de la
Especializacién y sélo en aquellos casos en que, fundadamente, se entienda vulnerado el
derecho a una evaluacién y calificaciéon objetiva y transparente. En tal eventualidad, el
Director tomarda razén de la queja, quien resolverd previa vista al docente de la
asignatura. Si el profesor fuese el Director de la Especializacion, la queja se elevara ante
la Secretaria Académica de la Facultad, quien resolverd por si o por delegacion en
profesor competente en la materia, también previa vista al recusado.

Regularidad de los estudios

Articulo 35°: La condicion de alumno regular de la Especializacion en Administracion
Publica se mantendra hasta el egreso, siempre que:

a) Se aprueben en tiempo y forma las asignaturas previstas en la estructura curricular,
salvo excepcion debidamente justificada y autorizada por el Comité Académico, conforme
las disposiciones de los articulos 28°, 29°, 30° y 31°.

b) Se paguen puntualmente los aranceles establecidos para cursar la Especializacion,
conforme lo dispuesto en el articulo 32°.

c) Se respeten las normas éticas y las obligaciones previstas en el estatuto de la
Universidad Nacional de Santiago del Estero.

CAPITULO IV: DE LAS EQUIVALENCIAS

Articulo 36°: Para facilitar la relacién, cooperacion y coordinacidn con otros postgrados,
la Especializacion examinard eventuales solicitudes de equivalencias de cursos,
seminarios y/o talleres presentadas por los alumnos.

Articulo 37°: El pedido de equivalencia de un curso, seminario o talleres deberd
realizarse en el momento de la inscripcion anual en la Especializacion (antes de comenzar
los cuatrimestres primero y tercero). La solicitud debera ir acompafiada por el programa
analitico de la actividad en cuestion, incluyendo contenidos, bibliografia, horas o créditos,
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modalidad de evaluacion y calificacion final obtenida, con las correspondientes
certificaciones y legalizaciones extendidas por las autoridades competentes de la
institucion académica en la cual fue cursada la asignatura objeto de la solicitud.
Excepcionalmente, podran atenderse solicitudes presentadas en otro momento del afio
lectivo. En particular, las referidas a cursos o seminarios ofrecidos simultdneamente con
la Especializacién y pertinentes con la estructura curricular de ésta.

En todos los casos, el alumno solicitante dispondra de un plazo maximo de treinta (30)
dias para la completar la entrega de la documentacién exigida.

Articulo 389: El Director, conjuntamente con el Comité Académico, decidiran sobre las
solicitudes de equivalencias en base al informe fundado del especialista en la disciplina,
teniendo en cuenta la comparacidon de los programas analiticos o los contenidos de la
asignatura, segun corresponda, la carga horaria, la calificacién obtenida y el nivel de
exigencia académica de la actividad objeto de la solicitud de equivalencia.

Articulo 399°: El total de equivalencias concedidas no podra superar el veinte por ciento
(20 %) del total de asignaturas, horas o créditos de la estructura curricular de la
Especializacién y su aprobacion de ningin modo podrd implicar exoneracion de las
obligaciones arancelarias de ésta.

CAPITULO V: DEL TRABAJO FINAL INTEGRADOR

Articulo 40°: Como parte de los requisitos para obtener el titulo, los alumnos deberan
presentar un proyecto de Trabajo Final Integrador, desarrollarlo y aprobarlo, dentro del
plazo de un ano de concluido el cursado de la carrera, quedando a criterio del Comité
Académico extender el plazo hasta un afio mas en situaciones que lo justifiquen.

Cada alumno elaborara un trabajo Final Integrador individual (preferentemente en base a
la informaciéon obtenida en la Pasantia) de manera tal que ambos espacios se
interrelacionen y se potencie la produccion tanto practica como tedrica, consolidando la
ensefianza recibida.

Sera asistido por un Director y evaluado por un Jurado designado por el Consejo
Directivo de la Facultad de Humanidades, Ciencias Sociales y de la Salud a propuesta del
Director de la Especializacién en consulta con el Comité Académico. Dicho Jurado estara
integrado por 2 (Dos) miembros, que posean titulo de posgrado de igual o mayor
jerarquia que el titulo a otorgar, docentes de la carrera en asignaturas afines al tema del
trabajo y/o especialistas en la tematica.

El Trabajo Final Integrador podrd presentarse una vez que el alumno haya aprobado la
totalidad de las asignaturas del plan de estudios de la Especializacién. Debera incluir el
informe elaborado por su Director.

El Trabajo Final Integrador podra ser calificado conforme a la siguiente escala: 10 Diez
(Sobresaliente); 9 (Nueve) Distinguido; 8 (Ocho) Muy Bueno; 7 (Siete) Bueno; 6 (Seis)
Aprobado; Nota Inferior a 6 (Seis) Desaprobado.
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CAPITULO VI: DEL REGIMEN ARANCELARIO

Articulo 41°: Los aranceles de la Especializacion seran fijados por el Consejo Directivo
de la Facultad. En condiciones de estabilidad econdmica o indices de inflacién
razonablemente estables, los mismos seran iguales durante los dos cuatrimestres
académicos que corresponden a cada cohorte. En el momento de decidir la convocatoria
a una nueva cohorte, el Consejo decidird los valores que se aplicardn, pudiendo
mantener, disminuir o elevarlos conforme lo aconsejen las circunstancias.

Articulo 42°: Los aranceles se pagaran a lo largo de los dos cuatrimestres académicos
de la Especializacion, dividiéndose en 12 (doce) cuotas iguales y consecutivas, la primera
de las cuales sera por derecho de inscripcion.

Articulo 43°: El Consejo Directivo podra establecer excepciones o modificaciones al
régimen arancelario de la Especializacion, conforme criterios de administracion de
recursos fundados en situaciones especiales, tales como becas, media-becas, subsidios,
créditos u otros.
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