Santiago del Estero, 27 de febrero de 2019.-
RESOLUCIÓN C.D. FHCSyS Nº 015/2019

VISTO:




El CUDAP: Trámite-FHCSyS Nº 152/2019 presentado por el Coordinador de la Carrera de Licenciatura en Trabajo Social, Dr. Eduardo René LANDRIEL, de llamado a convocatoria para cubrir cargos, mediante Contratos a Término, en diversos Espacios Curriculares de dicha Carrera; y

CONSIDERANDO:




Que lo solicitado por el Dr. Eduardo LANDRIEL, se corresponde ante la necesidad académica de contar con Docentes y Auxiliares Docentes para la atención de asignaturas específicas y troncales en la formación profesional del 4to. Año de la Carrera de Licenciatura en Trabajo Social, Modalidad Presencial, a ser implementado en el presente ciclo lectivo 2019.




Que asimismo el Coordinador de la Carrera plantea en detalle cada requerimiento para cubrir la actividad académica de cinco Asignaturas y solicita que la convocatoria sea viabilizada a través de los planteos del Reglamento de Contratos Docentes aprobado por el Consejo Directivo de esta Facultad.



Que la presente Convocatoria se reglamenta por Resolución C.D. Nº 252/2018 de Reglamento de Contratos Docentes.



Que la Resolución C.D. 252/2018 expresa “que las designaciones transitorias por contrato, no implican ingreso a la Carrera Docente, tal como lo establece el Art. 51º de la Ley 24.521de Educación Superior; el Art. 97 del Estatuto de la UNSE y el Art. 9º de la Resolución H.C.S. Nº 237/2012 de Reglamento de Carrera Docente en la UNSE”.




Que el tema fue tratado en Reunión Extraordinaria del Consejo Directivo de esta Facultad, de fecha 26/02/2018, y puesto a consideración el tema y analizado el mismo, los Señores Consejeros Directivos resuelven por unanimidad aprobar la Convocatoria para cubrir cargos mediante Contratos a Términos, solicitada por el Dr. Eduardo René LANDRIEL, conforme al anexo en detalle que elevara la Coordinación.




Que conforme a Reglamentación vigente, corresponde declarar abierta la inscripción por el lapso de 3 (tres) días hábiles, previa difusión por los canales de comunicación de la Facultad a través del Área de Comunicación.




Por  ello,




EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE HUMANIDADES, CIENCIAS SOCIALES Y DE LA SALUD DE LA UNSE, 

R  E  S  U  E  L  V  E

ARTÍCULO 1º.- Aprobar el llamado a Convocatoria para cubrir cargos, mediante Contratos a Término, en las Asignaturas, cantidad de cargos, dedicación, perfil y demás detalles consignados en ANEXO de la presente Resolución, para la apertura del 4to. Año de la Carrera de Licenciatura en Trabajo Social, Modalidad Presencial – Departamento Académico de Ciencias Sociales – Reglamento de Contratos Docentes: Resolución C.D. FHCSyS Nº 252/2018; en un todo de acuerdo a lo expresado en el visto y considerando de la presente Resolución.-
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ARTÍCULO 2º.- Las inscripciones se realizarán en Secretaría de Vicedecanato, a partir del 7 de marzo de 2019, en el horario de 9:00 a 12:00, y hasta el 11 de marzo de 2019, desde las 9:00 y hasta las 12:00 indefectiblemente.-
ARTÍCULO 3º.- Señalar que el gasto que demande la atención de la presente Resolución, serán atendidos conforme a la fuente de financiamiento que se le asigne a cada cargo y a la disponibilidad presupuestaria.-

ARTÍCULO 4º.- Establecer que el Docente o Auxiliar Docente seleccionado en cada cargo, además de las tareas propias de la asignatura colaborará en toda actividad académica que le encomiende la Facultad, dentro de la disciplina específica y atento a la dedicación para el que resulte Contratado.-

ARTÍCULO 5º.- Hacer saber. Difundir a través del Área de Comunicación de la Facultad. Notificar al Director del Departamento de Ciencias Sociales, Mg. Rubén Eduardo DE DIOS y al Coordinador de la Carrera de Trabajo Social, Dr. Eduardo LANDRIEL. Cumplido, archivar.
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ANEXO

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES

Convocatoria para cubrir cargos Docentes y de Auxiliar Docente, mediante 

CONTRATO A TÉRMINO
4to. Año de la Carrera de Licenciatura en Trabajo Social, Modalidad Presencial.

Asignatura: TRABAJO SOCIAL IV – Nivel de Intervención Institucional
Se trata de una Asignatura Anual, correspondiente al Área Curricular de Trabajo Social, es decir de formación específica, para lo cual se requiere un perfil de docente con sólida formación en la especificidad de la materia, ya que contribuye un campo de abordaje del trabajador social, con experiencia en el ejercicio de la docencia universitaria y demás requisitos de la Resolución HCS 237/2012.-
Cargos:

· Un (1) Profesor Adjunto – Dedicación: Semiexclusiva.

· Dos (2) Jefe de Trabajos Prácticos – Dedicación: Simple – Perfil para el JTP: Graduados con Título de Licenciados/as en Trabajo Social, preferentemente con experiencia en docencia superior y con experiencia profesional y/o formación académica en el campo de la asignatura en la cual se postula.

Comisión de Selección: Mg. Rubén DE DIOS (Dtor. Dpto.); Dr. Eduardo LANDRIEL (Coord. Carrera) – Lic. Rosa Alejandra ISAC (Integrante de Comisión).-

Asignatura: TRABAJO SOCIAL V – Nivel de Intervención Familia
Se trata de una Asignatura Anual, correspondiente al Área Curricular de Trabajo Social, es decir de formación específica, para lo cual se requiere un perfil de docente con sólida formación en la especificidad de la materia, ya que contribuye un campo de abordaje clave, pues la familia es objeto de estudio e intervención excluyente del trabajador social, a través de las instituciones y servicios sociales, con experiencia en el ejercicio de la docencia universitaria y demás requisitos de la Resolución HCS 237/2012.-

Cargos:

· Un (1) Profesor Adjunto – Dedicación: Semiexclusiva.

· Tres (3) Jefe de Trabajos Prácticos – Dedicación: Simple  – Perfil para el JTP: Graduados con Título de Licenciados/as en Trabajo Social, preferentemente con experiencia en docencia superior y con experiencia profesional y/o formación académica en el campo de la asignatura en la cual se postula.
Comisión de Selección: Mg. Rubén DE DIOS (Dtor. Dpto.); Dr. Eduardo LANDRIEL (Coord. Carrera) – Lic. Rosa Alejandra ISAC (Integrante de Comisión).-
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Comisión de Selección: Mg. Rubén DE DIOS (Dtor. Dpto.); Dr. Eduardo LANDRIEL (Coord. Carrera) – Lic. Rosa Alejandra ISAC (Integrante de Comisión).-

Asignatura: TRABAJO SOCIAL III– Nivel de Intervención Comunidad
Cargo:

· Un (1) Jefe de Trabajos Prácticos – Dedicación: Simple – Perfil para el JTP: Graduados con Título de Licenciados/as en Trabajo Social, preferentemente con experiencia en docencia superior y con experiencia profesional y/o formación académica en el campo de la asignatura en la cual se postula.

Comisión de Selección: Mg. Rubén DE DIOS (Dtor. Dpto.); Dr. Eduardo LANDRIEL (Coord. Carrera) – Lic. Rosa Alejandra ISAC (Integrante de Comisión).-
Asignatura: SALUD MENTAL Y TRABAJO SOCIAL
Cargo:

· Un (1) Jefe de Trabajos Prácticos – Dedicación: Simple – Perfil para el JTP: Graduados con Título de Licenciados/as en Trabajo Social, preferentemente con experiencia en docencia superior y con experiencia profesional y/o formación académica en el campo de la asignatura en la cual se postula.
Comisión de Selección: Mg. Rubén DE DIOS (Dtor. Dpto.); Dr. Eduardo LANDRIEL (Coord. Carrera) – Licenciado Mariano Chávez (Integrante Comisión)).-
Asignatura: TEORÍA POLÍTICA, DEMOCRACIA Y ESTADO ARGENTINO
Cargo:

· Un (1) Jefe de Trabajos Prácticos – Dedicación: Simple  – Perfil para el JTP: Graduados con Título de Licenciados/as en Trabajo Social – Licenciado/as en Ciencias Políticas, preferentemente con experiencia en docencia superior y con experiencia profesional y/o formación académica en el campo de la asignatura en la cual se postula.
Comisión de Selección: Mg. Rubén DE DIOS (Dtor. Dpto.); Dr. Eduardo LANDRIEL (Coord. Carrera) – Dr. José VEZZOSI (Integrante de Comisión).-

