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VISTO:

La Resolucién del Consejo Directivo de la Facultad de Humanidades, Ciencias
Sociales y de la Salud N° 379/2018; y
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CONSIDERANDO:

Que, por la Resolucion mencionada en el VISTO, la Facultad de
Humanidades, Ciencias Sociales y de la Salud solicita al Consejo Superior la aprobacién

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
SANTIAGO DEL ESTERO

l_:&),m_q:_,__ de las modificaciones introducidas al Plan de Estudios y Reglamento de la Carrera de
% 2 §; ;_ Posgrado “Especializacion en Gestion Publica’, que se encuentra en proceso de
g 71:«\: 5 acreditacion por la CONEAU.

? %E }\3% Que, la carrera de posgrado cuenta con acreditacion de CONEAU,

ad o 2 mediante Resolucion N° 781/2010, y el Plan de Estudios y Reglamento de la Carrera

'(qi %_ :33 8 vigente fue aprobado pbr Resolucion del Ministerio de Educacién N° 1557/2012, que

g 'cg ’g'g \fj otorga Reconocimiento y Validez Nacional al titulo de “Especialista en Gestidn Publica”.

8 5 %% Que, la presente solicitud se fundamenta en el requerimiento que -
E > = g se recibi® de la CONEAU, donde se realizan observaciones al Plan de Estudios

g ® 8 © | Reglamento de la Carrera, relativas a la carga horaria préctica de la normativa, que no

~ coincide con la asignada en la presentacion web; que no se establece en la normativa el

iﬂim + —uwplazo de entrega del trabajo final integrador; y se recomienda especificar los requisitos
Cloaperior O&3%, o ; ; i .
Fove =% ) la composicion del jurado asi como también su nimero exacto.

|
Que, con respecto al Plan de Estudios, se propone distribuir la

horaria, definida en la Resolucion N°1557/12 del Ministerio de Educacién, entre las
c."‘\';/ 8 A . s .e ‘s ”roge
¥ .,sﬂ*'? aterias tedricas y practicas; por otra parte, la “Especializacion en Gestién Publica”, se

regira con el Reglamento General, en el que se incorpora una modificacién en el Articulo
40°.
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: =
: %g § Que, dada la urgencia para responder a los requerimientos de la
s 84 58 CONEAU, el tema ha sido tratado sobre tablas y aprobado por unanimidad, por el
QL = % %% Consejo Superior en sesién Ordinaria de fecha 28 de noviembre de 2019.
\5 é Por ello,

|

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD

TaT

@ 2 §£ « | NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO,

2 -(—‘:S = RESUELVE

% g)\% ;ﬁ} Articulo 1°: Modificar el Plan de Estudios y Reglamento de la Carrera de Posgrado
2oEN .G = e

a E <) ;'; “Especializacién en Gestién Publica”, en un todo de acuerdo a la Resolucion CD
@© D Al

@ 5 17 ‘/‘ FHCSyS N° 379/2019, los considerandos y el texto ordenado que se presentan como
3 5 ws

Y% 7 < |Anexos de la presente resolucion.

35 34

2 = o

:_: O _E’ % Articulo 2°: Derogar la Resolucion CS N° 391/2018.

mCas

ol

Articulo 3°.- Hagase saber y dese copia a la Facultad de Humanidades, Ciencias

1.5ﬁN<ia|es y de la Salud y Secretaria Académica de la UNSE. Cumplido, archivese.
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i ANEXO |
ESPECIALIZACION E

GESTIONPUBLICA

Acreditada por CONEAU Res. N° 781/2010
Reconocimiento oficial Ministerio Educacion Res. N° 1557/2012
Plan de Estudios

1 ANTECEDENTES Y FUNDAMENTACION

La Facultad de Humanidades, Ciencias sociales y de la Salud, encaré desde al afio 2006
la realizacién de un Programa de Formacion de Posgrado, cuyo nivel en una primera

‘i instancia de Especializacion y posteriormente de Maestria con caracter multidisciplinario,
:
3

oy

/
P

garantice que profesionales del sector publico y otros del medio, accedan a

conocimientos y tecnologias de gestion de avanzada que les permitan desarrollar

i

|

actividades de gestion, asesoramientos, investigacion y docencia en la materia. Ya fueron
implementadas cinco cohortes.

En una Provincia como Santiago del Estero, sobre la que se concentran diversos

indicadores que dan cuenta de un acentuado e histoérico rezago en la profesionalizacion

0 [ /eoa4...

Santiago del Estero.2%
Conste Ve CS N2 M Q...

o
—

de la administracion publica, la constitucion de una masa critica de intérpretes y
tecndlogos del desarrollo, se presenta como acuciante al advertirse que en la actualidad
el mercado laboral de Santiago del Estero esta conformado en un 50% por la

administracién publica y no existen en la provincia planes ni proyectos integrales de
capacitacion en el area.

a su Original que tengo a la vista

CERTIFICO que la presente es fiel '

Durante las udltimas décadas, el estudio de la Administracién Publica ha adquirido

— significativa relevancia a nivel internacional. Los avances de las Ciencias Sociales
fxi/&gfcrmr jrigidos a una comprension global de los arreglos sociales, sumados a los procesos de
i/g '*;;"f 2 sformacion de las estructuras estatales a escala nacional e internacional,
a‘\;‘c}) ergieron en una problematizacién y revitalizacion de su campo de estudio.

ebido a ello, la Administracion Publica ha ido ampliando progresivamente su espacio
original, incursionando en las politicas publicas, la gestion de asuntos publicos, la
ciudadania y la gobernabilidad. A la vez las exigencias de reforma planteadas a los
estados han acentuado -entre otras- las necesidades de especializacion y...//
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...Il profesionalizacion tanto de investigadores como de ejecutores, tendientes a
posibilitar el desarrollo de capacidades para construir conocimientos, metodologias,

instrumentos de analisis e intervencion sobre los multiples ambitos que afectan los
cambios en curso.

La escasez de instrucciones y actividades especializadas en la formacion de
administradores publicos han determinado que muchos de los funcionarios deban realizar
su aprendizaje en el propio proceso de trabajo, lo que ha llevado, en general a mal
formaciones, ineficiencias y altos déficits y costos de formacion.

La formacion de profesionales especialistas significa un impacto positivo en la gestiéon de
los recursos publicos, ya que cuentan con herramientas que les permiten maximizar la

eficiencia y eficacia en la definicion, implementacién y control de proyectos de impacto
. social.

a su Original que tengo a la vista
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Desde el punto de vista normativo, la propuesta se adecua a los estéandares de la
Resolucion ME N° 160/2011.

2. OBJETIVOS

El Programa de Especializacién en Gestion Plblica tiene como objetivos:

o Formar especialistas para su desempefio como funcionarios gubernamentales,
docentes universitarios e investigadores o consultores.

e Contribuir al desarrollo de proyectos de alto impacto social, donde la maximizacién

de la eficiencia y de la eficacia en el manejo de los recursos, sea una prioridad.

Desarrollar las capacidades de los alumnos a través de su experiencia laboral y

profesional, a los efectos de potenciar sinérgicamente las habilidades de gestién y
toma de decisiones estratégicas.

PERFIL DEL EGRESADO

Al terminar el posgrado se considera que los egresados de la carrera han consolidado

una formacién académica y profesional de alto nivel. Esto les permite, ejercer las
siguientes actividades:
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¢ Analizar=diagnosticar y proponer soluciones a problemas de politicas publicas y

de organizaciones complejas.
¢ Integrar equipos técnicos/o multidisciplinarios que realicen tareas de consultoria
y/o asesoramiento a organismos estatales u organizaciones de la sociedad civil.
o Desempenar actividades de docencia e investigacién en el ambito universitario
ylo en otros ambitos institucionales dedicados al desarrollo cientifico y

tecnolégico.

! REQUISITOS Y CRITERIOS DE SELECCION

/
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El posgrado estd orientado a egresados de carreras de grado universitario o de nivel

UNIVERSIDAD MACIONAL DE
SANTIAGO DEL ESTERC

superior no universitario de 4 (cuatro) afios de duracién como minimo, cuyo interés sea

SECRETARIA DEL CONSEJ) SUPEFRIOE

especializarse en el analisis, formulacién e implementacién de politicas publicas a nivel

2
(

Santiago del Estero.2%./17/2574.

Conste. N2 LS 23 / e

municipal, provincial y nacional.

Los interesados en ser admitidos deben presentar la siguiente informacion:

10 a la vista

o Curriculum Vitae.

fo
<

¢ Fotocopia del DNI.

» Fotocopia del Titulo Universitario legalizado u original y copia.

e Copia de Certificado Analitico de materias aprobadas legalizado.

« Copia de articulos o publicaciones (en caso de que las hubiere).

e Formulario de inscripcion.
El tribunal de admisién seleccionard a los postulantes que ingresaran a la carrera.
) Eventualmente el tribunal de admision podra realizar entrevistas personales a los

CERTIFICO que la presente es figl
a su Original que ten

’f

’,—0‘
O
o
"Qa 5

(};) Dependencia: Esta carrera de posgrado pertenece a la Facultad de Humanidades,
Ciencias Sociales y de la Salud de la Universidad Nacional de Santiago del Estero.
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Director: La casrera se encuentra bajo la responsabilidad académica de un Director

quien sera designado por el Consejo Directivo de la Facultad de Humanidades, Ciencias
Sociales y de la Salud y sus funciones son las siguientes.

e Proponer los docentes a designar para el dictado de la carrera.

e Supervisar el area académica.

o Evaluar la estructura y la ejecucion de la curricula de la carrera.

» Presidir las reuniones del Comité Académico y fijar el temario de las mismas.

o Realizar las consultas pertinentes para acordar los ejes tedricos de los seminarios.

Propiciar el desarrollo de proyectos de investigacién relacionados con las
tematicas de la carrera. '

SANTIAGO DEL ESTERO
°

e Aprobar los directores de tesis a propuesta de los alumnos y segun el area
especifica de investigacion a elegir.

Perfil del Director: El Director de la carrera debera poseer titulo de cuarto nivel en areas
ipertinentes.

Coordinador Académico: Sera designado por el Consejo Directivo de la Facultad de
Humanidades, Ciencias Sociales y de la Salud. Sus funciones seran las siguientes:

e Supervisar el acompafiamiento pedagdgico-didactico de los seminarios de

acuerdo con lo estipulado por el Director y los docentes responsables de cada
asignatura.

sy

kb

e Coordinar los aspectos técnicos y administrativos del posgrado.

/ﬁiif“ﬁ’* o Supervisar los registros académicos de alumnos y profesores.

é%"\ Supervisar la disponibilidad de aulas y recursos para la ensefianza.
W
g Gestionar las actas del Comité Académico.

s Otras definidas por el Director.
\S(\‘?‘
s

Perfil del Coordinador Académico: Deberd poseer titulo de cuarto nivel en areas
pertinentes con la carrera.
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Comité Académico: Sus miembros son: Leticia Echavarry DNI. 22.446.861 (IIFAP. FCS.
UNC), Javier Leonardo Moreira Slepoy, DNI 24.168.509 (lIFAP. FCS. UNC), Mbnica

Viviana Mattar, DNI: N° 18.157.480 (UNSE - UCSE) y Ricardo Marcelo Tahhan, DNI
18.037.368 (UCSE - UNSE)

Perfil del Comité Académico: Los miembros del Comité Académico son designados en
= 2y virtud de sus antecedentes en materia de docencia e investigacion en el area de
) %EAdmlmstracmn y Politicas Publicas.

§§Sus funciones son:
%’% e Asesorar al Director/a en la gestién académica.
z

e Proponer cambios en la carrera.

= — e Aprobar los informes finales.
Q @qe :
‘; @ %\) & e Aprobar los proyectos de Tesis.
0 > sk ; -
o O %& = ¢ Proponer los jurados para las tesinas.
T o PR y .
© o ?‘: 5} e Evaluar peridédicamente el funcionamiento del programa.
o 28 o
o @ E o\
3] a . - -
i€ @ .g WE Docentes: Los docentes de la carrera, deberan tener titulo de posgrado igual o superior
3 O W . - : s
CF 5 u al que otorga la carrera, en casos excepcionales podran considerarse los meéritos
c o & £ . . : .
8 > 20!: equivalentes demostrados por |a trayectoria como profesional, docente e investigador.
o 5 o QO
r 2 ‘% & |Sus funciones seran dictar el espacio curricular correspondiente, orientar a los alumnos y
UJ) ® ¢y O ; TR i St
estimularlos para la realizacién de su trabajo final de Especializacion.

odalidad: Presencial.

5\ \ w‘\‘ Aprobacién de las asignaturas: los alumnos deben tener como minimo el 80% de
\{' : asistencia a las clases, y cumplimentar con la presentacién y aprobacién de los.../
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e

3

/... trabajos solicitados por los docentes y las evaluaciones que se establezcan en cada
espacio curricular.

Cursos Teorico-Practicos: Se contemplan distintas modalidades, combinando la

1A
)

/

chwa
Joo. M. de los Angeles BASBUS
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SANTIAGO DEL ESTE!

formacion teérico-practica con la apertura de lo puramente académico hacia la sociedad.
El Profesor a cargo presentara la tematica y sus nucleos probleméticos tendiendo a

UNVERSIDAD RACIONAL DE

/.LS)
\
\

e mpotivar la reflexién, la discusién y el trabajo colectivo. Por otra parte se realizaran mesas
D @ . L : 2 L
el k redondas, conferencias y talleres con la participacién especial de invitados.
@ i_ & St
3. K Ry 5 ~ . 4 % o .
z s = Al mismo tiempo, los profesores deberan incentivar la investigacién de los alumnos sobre
O o=\
o 2 ov L |latematica estudiada.
o 2K 4
(i ST O 2 \:
R i QI = ) > > - SN
S e @ </)5 Trabajo Final Integrador: Cada alumno elaborara un trabajo Final Integrador individual
DI AR
= _g u "\i (preferentemente en base a la informacion obtenida en la Pasantia) de manera tal que
8 -'—é, tﬂi &? ambos espacios se interrelacionen y se potencie la produccién tanto practica como
O .2 ;
tL_: o8 ?’,; tedrica, consolidando la ensefianza recibida. Sera asistido por un tutor y evaluado por un
> E £ : : : SN e
ﬁf, ;’; (cn‘:o 8 Tribunal, propuesto por el Comité Académico y aprobado por el Consejo Directivo de la
e, FACULTAD. Dicho Tribunal estara integrado por especialistas del area relacionada con el

racién: El Programa tiene una duracion de un afio (dos cuatrimestres). Cada
\ (“ cuatrimestre comprende 16 semanas y las actividades de formacion tienen una carga

[V \ horaria variable. Las clases se dictaran semanalmente los dias viernes y sabado.
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Plan de Estudies'y Resumen de carga horaria:

El Plan de Estudios y la carga horaria de la Especializaciéon en Gestion Publica lo
conforman los siguientes espacios curriculares:

Carga Horaria
Espacio Curricular

Teoria | Practica

1 | Seminario de Nivelacion

igo a la vista

&

CERTIFICO gue la presente es fiel
a su Original que te

s achutet

()

RIS S
PGh AL %
;‘,o‘ V_»(" Guperior 06")
/=>"0 o .

Derecho Publico (Constitucional y Administrativo) 30 10
3 | Sociologia de las Organizaciones Publicas 20 10
s 4 | Economia y Politica Econédmica 20 10
o é
o 5| Tecnologias de Gestion Pblica 15 15
g =
P
§ > 8 | Gestion de Personal en las Organizaciones Publicas 20 10
& 3 :
By v
g 2;2\, 7 | Estadistica y Técnicas de Investigacion 20 20
s a/'p 8 | Formulacién y Evaluacién de Proyectos 30 10
35
%% 9 | Desarrollo Local y Regional : 20 10
-
= <
(§ 8 10 | Administracion Financiera del Sector Publico 30 10
_ 11 | Administracion Publica Comparada 20
9
\“&\\ Pasantia 20 50
Taller de Trabajo Final Integrador 30 30
: I 275 185
\ \ 0l ; CARGA HORARIA TOTAL
‘\J‘ =
460
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Lo

Organizacién Curricular: El Programa cuenta con actividades formativas curriculares,
implementadas bajo la modalidad de Cursos, Seminarios y Talleres. Al mismo tiempo,
desarrolla actividades formativas extracurriculares, consistentes en Seminarios y/o
conferencias de destacados especialistas en distintas areas del conocimiento, acorde a un

nivel de posgrado multidisciplinario en Administracién y Politicas Publicas. Se tiende a

% g & ., lograr que el especialista integre los contenidos tedricos, tecnolodgicos y de aplicacion en el
[
% ‘ §t§, campo tematico especifico de la administracién y las politicas publicas.
Q\ij g §§ 5.4 TITULO A OTORGAR
[ 4
L2 g §§_A los estudiantes que cumplan con los requisitos establecidos en el Plan, se les
\\g " otorgara el Titulo de Especialista en Gestion Piiblica.
e
g% g
AT s
® 'S 0. ¢ | 5.5CONTENIDOS MINIMOS
Nk .
T e
;:: ® ;:\ §
© 8 Q7 <3 | Seminario de Nivelacién
b & T oo¢ i
o2 g. o2 « El marco normativo de la carrera
7133 ;3, E ‘\"J ¢ El campo de la Administracion Publica. El objeto de estudio
g a g § « Estado, administracion publica y politicas publicas
9(:_3- 5 Sé, %‘ e La administracion publica y el empleo publico
E 3 = < « Elfenémeno de la organizacién estatal: dimensiones y variables de analisis
@
8 s o © » Elrol del Estado

Derecho Constitucional: Nuevos Institutos y modificaciones institucionales
introducidas por la reforma de 1994 y las reformas de las Constituciones
Provinciales. Ley Organica Municipal y Cartas Organicas Municipales.

Derecho administrativo: sujetos de relacién juridico-administrativa. El accionar de

la Administracion Publica. La actividad contractual de la Administracién Publica y
marco legal para su regulacion.

10
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Sociologia delas*Organizaciones Publicas

SANTIAGO DEL ESTERC

ha/2ed2

go a la vista
Conste. Res.CS. N RSAM 9. .

-

a su Original que ten

CERTIFICO que la presente es fiel
! Santiago del Estero.£2

Estado-Sociedad y Administracién Publica. Relaciones actuales y escenarios
futuros. Desarrollo histérico de la Administracién Publica. La Administracion
Publica desde el enfoque de las teorias organizacionales.

El impacto de los Procesos de centralizacién y descentralizacién. Analisis de los
condicionantes sociolégicos en las Reformas de la Administracion Publica.
Politicas Pablicas y Administracién.

Sentido publico y social de las organizaciones: atencién y solucién de problemas
colectivos. Gestion en las organizaciones publicas. El comportamiento
organizacional.

Enfoques sociolégicos actuales. Poder y Liderazgo. Capital humano. Cultura
Organizacional. Conflicto y Cambio Organizacional en las organizaciones
publicas. Repensar las organizaciones publicas desde los aportes actuales de la

sociologia.

Economia y Politica Econémica

*Nociones de microeconomia: teorias de la demanda y el excedente del consumidor.

Teoria de la oferta y el excedente del productor. Equilibrios en el mercado.
Salario, renta, ganancia. Tasa de interés. Introduccién a la economia del
bienestar.

sNociones de Macroeconomia: el circuito econémico. Cuentas del producto, del

ingreso y del gasto. Distribucion del ingreso. Ahorro e inversién. Inflacién,
deflacion. Empleo, desempleo. Sector externo.

cidencia de las politicas gubernamentales en los resultados macroeconémicos.

os dilemas actuales de la politica econémica Argentina y Latinoamericana.

Tecnologias de Gestion Pablica

Gobierno Abierto: Modernizacion del Estado, la gestiéon 2.0. Concepto de
Gobierno Abierto. Origenes, Open Data, Open Process, Ejes de Gobierno
abierto, transparencia, participacioén, colaboracién. Modelo Ludo.

11
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RESOLUCION C.S. N°: @ Q”
CUDAP: EXPE-MGE: 5844/2019
¢ Innovacién-Publica: Resistencia al cambio, Origen de la resistencia en el sector
publico, Innovacién y tecnologias. Relacion de la Innovacion publica y el valor
publico, Estrategias de innovacién y gobierno abierto. Barreras al Gobierno
abierto, politicas publicas
e Gobierno electrénico: Definicién. Evolucidén, -modelos-. Tendencias. Beneficios.
Marco regulatorio nacional. Proyectos TICs en el Gobierno electrénico.
Formulacion de una Estrategia de Gobierno electrénico.

estion de Personal en las Organizaciones Publicas
Las organizaciones y las personas
o Los grupos y la motivacion

SANTIAGO DEL REYERO
L

o Elliderazgo
¢ Reclutamiento y seleccién

i

|z

ERTIFICO gue la presente es fiel
a su Original que tengo a la vista
Santiago del Estero.Z2./A1.

Conste £5.CS M2 354 [49. ...

» Gestion por competencias

o Desarrollo de la funcion directiva

¢ Reforma de las politicas de personal en el contexto de modernizacién de las
Administraciones Publicas

o Planificacién de personal publico en tiempos de crisis

¢ Auditoria de los procesos

¢ Régimen de concursos

m

stadistica y Técnicas de Investigacion

L.ffm_m o e El pensamiento estadistico. Estadistica descriptiva e inferencial. La investigacion
SEGNA Lo, y el método cientifico: sus pasos. Fuentes de datos. Relacion con la economia y

S erior

By, S0P
/ .e ;.,\0 Qs £
o - )
g P s i 5%
\G Y

O&*??,};\‘ la administracién publica. La importancia de la transversalidad disciplinar.

| Las etapas del proceso estadistico. Tipos de datos: cuantitativos y cualitativos.
Poblacién, muestra y unidad de andlisis. Tipos de muestras: probabilisticas y no
probabilisticas. Estadisticas tipo I, 1l y lll. Tipos de representaciones graficas.

Medidas de posicion, de dispersion y de forma. Interpretacion, usos e importancia
de las medidas de resumen.
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Santiago del Estero, 29 de noviembre de 2019.
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Rt iz
351
RESOLUCION C.S. N: @D @

CUDAP: EXPE-MGE: 5844/2019

LL{
S E

|
|
i
z
|

3SA/49. —. |

ta

=

L

ue tenao a la vis
’2 {

Nec.Cs 2!

a su Original q
Santiago del Estero.23/14./2919.

CERTIFICO que la presente es fiel

Conste

g

Yy-
57*‘@

v

Definiciérr-de probabilidad, espacio muestral, sucesos y experimentos. Enfoques
objetivo y subjetivo.

Distribuciones de probabilidades continuas: la distribucién Normal. Importancia y
usos.

Regresién lineal simple. Diagrama de dispersion. Estimacion de la recta.
Coeficientes de correlacion y de determinacion.

rmulacién y Evaluacion de Proyectos

Disefio y formulacion de proyectos: Concepto. Fases y ciclos del proyecto.
Identificacion de la idea-proyecto.

Tipos de evaluacién. Momentos de la evaluacion. Aspectos que determinan la
eficiencia, eficacia, resultados e impacto de un proyecto. Diferentes enfoques en
la evaluacion de proyectos. Herramientas para el disefio, gestion y evaluacion de
los proyectos.

Evaluacion Financiera: Inversién, costos y beneficios. Flujo de caja, el costo de
oportunidad. Indicadores para la evaluacion financiera: VAN, VAE, TIR, Costo
Beneficio, otros indicadores. Andlisis e interpretacion de resultados. Analisis de
sensibilidad, analisis de riesgo e incertidumbre, escenarios y simulacién.
Evaluacién Social: Identificacién y valoracién de costos y beneficios sociales.
Efectos directos, indirectos, externalidades e intangibles.

Desarrollo Local y Regional

La relevancia del territorio.

Oy El nuevo rol de las ciudades y regiones.
2N
DRt . ’ .
*g : Nociones basicas de desarrollo local.

S / Los sistemas productivos territoriales.

La economia social.
Los actores y sus redes en los procesos de desarrollo local.
Los distintos tipos de actores locales.

Sistemas regionales.

13
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RESOLUCION C.S. N> @D @

CUDAP: EXPE-MGE: 5844/2019
« Tipologiasde politicas de desarrollo. El rol de la planificacion estratégica.

s Técnicas de animacién y participacién social.
¢ Elementos basicos para la formulacion e implementacion de proyectos.

Administracién Financiera del Sector Publico

e Federalismo fiscal y nociones de Administracién tributaria.

e Estructura tributaria nacional, provincial y municipal: efectos redistributivos y
problemas de eficiencia.

o El gasto publico social: principales problemas y criterios para el financiamiento, la

/)

orientacion, intervencidn y regulacién en los servicios sociales.

f

/'%}falutn
los Angeles BASBUS

BANTIAGO DEL ESTERO

¢ El Presupuesto y su estructura.
o Gestién Presupuestaria. Andlisis de las etapas del Gasto Publico. Analisis de las

UNIVERSIDAD RACIONAL DE

SECRETARIA DEL CONSEJO SUPERIOR

l5
M

fases de los Recursos.

o

b o Los Sistemas de Contabilidad y del Tesoro.
& o Las contrataciones en el Estado.

S
X, 73 | « Elcontrol Pablico,

SN0 {7

Administracién Plblica Comparada

£

¢ El Estado y su aparato institucional en diferentes paises de América Latina, en
otros continentes y en diferentes periodos histéricos.

Conste.?ﬁf

e Los procesos de formulacion e implementacién de politicas publicas en

CERTIFICO que la presente es fiel
a su Original que tengo a la vista
Santiago del Estero€?

S

diferentes contextos, sectores y escenarios politico-burocraticos.

Los modelos alternativos de gestion institucional, su dinamica interna, sus
marcos normativos, arreglos estructurales y patrones de comportamiento.
4 Clasificacion y comparacion de estrategias opcionales de reforma del estado y de

la administracion publica. Tipos de reformas. Alcances. Instrumentos.
Organizacién para la reforma.
Pasantia

V o Los contenidos de la pasantia se ajustan y guardan relacién con una tematica de
interés propia del alumno, dentro de la tematica estudiada en la carrera.

14
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> »
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RESOLUCION C.S. N> @ !’
>
CUDAP: EXPE-MGE: 5844/2019
Los alumnos-deberan presentar un proyecto (el cual se explicita en el reglamento de
Pasantia), éste servira de base para la produccién del Taller del Trabajo Final
Integrador, ya que los datos recopilados y procesados en el trabajo de campo
realizado, serviran de insumo cuando se aplique la metodologia estudiada en el
Taller. De ahi la estrecha vinculacidon entre ambos espacios curriculares.

Taller Trabajo Final de Especializacion

§ é 4_ = Definicion del Tema del Trabajo
§ ‘ g E ¢ Orientacién y supervision de la preparacion, presentacion del proyecto y
% g % g prueba de los instrumentos para la labor de investigacién.

e S 8d §§ « Aprobacion del Trabajo

CEHT
\\gg ®" 6. CUERPO DOCENTE

2 g0t |

2 £ : m\ Bl cuerpo de profesores ha sido propuesto teniendo en cuenta sus niveles académicos y
%) —2 \ ; us conocimientos en la especialidad.

@ o~ Py T

o 2L 3

_;_} § g ;”‘ s ASE, Ivan. Médico (UNC) Magister en Administracion Publica (IIFAP-UNC).

B :‘3 ;7 » CERRO, Francisco. Abogado (UCSE)

g 7;3 :@ ;’ » ECHAVARRI, Leticia. Abogada (UNC). Magister en Administracion Publica (IIFAP-
oo é’," F UNC).

E 7 ‘g g « FERNANDEZ, Victor Hugo. Lic. En Administracion (UNSE) Especialista en
O ® 0O Direccién de Recursos Humanos (FCE — UNT)

/-f?\"“ ANAL 3o ® GONZALEZ, Diego Hernan del Valle. Lic en Administracion (UNSE). Magister en
X i o
d’e’(‘g\ Administracién Pdblica ).(FHCSyS — UNSE)

X v{\\‘g? Administracion Publica (IIFAP- UNC).
= 5227« LUCCA, Carlos. Ingeniero Civil (UNC). Magister en Administracién Publica (IIFAP-
UNC). Master of Urban and Regional Planning (University of Pittsburgh, EE.UU).
le A\ ¢ MATTAR, Monica Vivana. Licenciada en Sociologia (UNSE) Magister en
Administracién Publica (FHCSyS - UNSE)
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Santiago del Estero, 29 de noviembre de 2019.

RESOLUCION C.S. N°; Q Q) l

CUDAP: EXPE-MGE: 5844/2019 y
« MORE|RA-SLEPQY, Javier. Licenciado en Ciencias Politicas (UCC) Magister en

Administraciéon Publica (IIFAP- UNC)

o PALOMARES, Maria Luz. Licenciada en Administracién (l:JNT) Master en
Direccion de Empresas (UCSE) :

e« PARNAS, Mariano Juan. Lic. Economia (UNC) Magister en Finanzas (UT Di Tella)

e PELLICCI, Jorge. Lic. en Economia (UNC). Master en Formulacién y Evaluacion
de Proyectos (UNC).

¢ RADZINSCHI, Ricardo Naum. Lic en Sociologia (UBA) Magister en Administracion
Publica (FHCSyS - UNSE)

e TAHHAN, Ricardo Marcelo. Abogado (UCSE). Especialista en Gestion Publica
(FHCSyS — UNSE). Magister en Administracién Publica (FHCSyS - UNSE)

o ZARATE, Maria de los Angeles. Ing en Computacion (UCSE) Magister en
Administracion y Gerencia Publica (Universidad Alcala de Henares - Madrid)

e ZAMORA, Francisco David. CPN (UCSE) Master of Business Administration
(MBA) Universidad Austral

/)’Iul,w
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Conste?" (A

CERTIFICO que la presente es fiel

a su Original que ten
Santiago del Estero<.
s

ONAL % Por otra parte, se agregara a esta lista de docentes estables, profesores visitantes cuya
: Wlmpamon tendra la finalidad de transmitir su experiencia y conocimientos en campos

de& licacion especificos relacionados con las materias estudiadas en la carrera. Con

glfb ‘se buscara que el alumno pueda encontrar claros ejemplos y situaciones donde sea

qi’ﬁ(\

/ /)
.
////w;’)fu,&w
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: ’
301
RESOLUCION C.5. N>: @D @

CUDAP: EXPE-MGE: 5844/2019
e ANEXO I

Articulo 1° La Especializacién en Gestion Publica, de la Facultad de Humanidades,
Ciencias Sociales y de la Salud de la Universidad Nacional de Santiago del Estero, se
regird por el presente Reglamento y de modo complementario y supletorio, por las
. normas establecidas por el Reglamento General de Posgrado de la Universidad Nacional
i de Santiago del Estero, el Reglamento de Posgrado de la Facultad de Humanidades,

Yok,
os Angeles BASBUS

Ciencias Sociales y de la Salud y en consonancia con las normas adoptadas por el

£)

AZ.»'

Ministerio de Educacion de la Nacion.

UNIVERSIDAD NRACIONAL DE
SANTIAGO DEL ESTERO

SECRETARIA DEL CONSEN) SUPERIOR

CAPITULO I: DEL CUERPQ ACADEMICO DE LA ESPECIALIZACION

el

Articulo 2°: El Cuerpo Académico de la Especializacion en Gestion Publica, esta

79 ,"g.:

o g 3
9 2% |
; L i constituido por el conjunto de docentes e investigadores que tienen asignadas funciones
R
o Q \,;;i 7% | en ella, tales como Direccién, Comité Académico, Coordinacion Académica, Cuerpo
® =R, : 5 : : ;
30 '\9_‘ ; Docente y Directores de Trabajo Final Integrador. El cincuenta por ciento, por lo menos,
W Q =
i % *ﬁ . | del Cuerpo Académico de la Especializacién deberd estar constituido por profesores
= Wl ¢ 3
OF B V’, estables, tal son definidos por el articulo 10°.
3 o
2> s TN e o RS
TS & A
o 2 § o CAPITULO Ii: DEL GOBIERNQ DE LA ESPECIALIZACION
mas S
gy N

Articulo 3°: La Especializacion en Gestion Plblica, sera dirigida por un Director/a asistido
/ «/\ST” = \Qor un Comité Académico y un Coordinador Académico.

culo 4°: El Director/a de la Especializacion dura en sus funciones cuatro (4) afios.
a ejercer las funciones de Director/a se requiere poseer un titulo de postgrado similar
o superior al de la Especializacion y acreditar antecedentes relevantes en investigacion y
docencia. Su designacion sera realizada por el Consejo Directivo de la Facultad, a
1}‘.‘%}& propuesta del Sefior/a Decano/a. En tanto responsable de la gestion académica, tiene las
f siguientes funciones:
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RESOLUCION C.S. N°: @ Q’

CUDAP: EXPE-MGE: 5844/2019

1. Coordinar las tareas docentes requeridas por el desarrollo de la
Especializacion.

2. Proponer, con el acuerdo del Comité Académico de la Especializacion, al
g personal docente de cada curso, materia o seminario, y también al Coordinador
& Académico de la Especializacién. En todos los casos, tramitar su aprobacién

1

M.de los Angeles BASBUS
SECRETARIA DEL CONSE) SUPERIOR

de la Salud.

.. ;
Q| /}Zu,&uq

%
;% ante el Consejo Directivo de la Facultad de Humanidades, Ciencias Sociales y
33

3. Proponer al Comité Académico y, en caso de aprobacién, al Consejo Directivo de

= T la Facultad, convenios de cooperacion y/o asistencia académica con otras
= b G T S A " . . vx .
o -2 '% 3 unidades académicas de docencia y/o investigacion y con organismos del Sector
© 2 L9 . ; a1l 5
o B = Publico nacional, provincial o Municipal.
0o iy s
e ey 4. Evaluar de manera permanente y en forma conjunta con el Comité Académico, la
G O o "% Gl 57 : : :
9 o & o estructura y el desarrollo de la Especializacion, proponiendo las modificaciones
3 » U :
o U necesarias.
Om =
O :: -% "\.‘)E
O D g 5. Preparar el informe anual de actividades de la Especializacion vy elevarlo a la
w o : = o s
= 2 ig @ consideracion del Comité Académico.
X =
8 © [(B 8 ’ ; : L :
6. Considerar con el Comité Académico los informes producidos por los docentes

de cada area en relacion a las solicitudes de equivalencia presentadas por los
alumnos y dictaminar al respecto.

“7.. Convocar, establecer el Orden del Dia y presidir las sesiones del Comité
Académico.

Articulo 5° El Comité Académico de la Especializacion estara integrado por un minimo
de tres y un maximo de cinco miembros. Deben poseer un titulo de postgrado similar o
h superior al de la Especializacion y acreditar experiencia en materia de docencia,
‘!\:Lz.% investigacion cientifica y/o desempefio profesional. Debe estar integrado por .../
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N° trescientoy cincuenta y uno-
i
Santiago del Estero, 29 de noviembre de 2019.

2 ’
‘; J l
RESOLUCION C.S. N: @5 @
CUDAP: EXPE-MGE: 5844/2019 :
Jl...docentes desacarrera, de la Facultad de Humanidades, Ciencias Sociales y de la

Salud, y de otras universidades.

Excepcionalmente, la ausencia de titulo de postgrado podra ser reemplazada por una
formacion y experiencia equivalente, demostrada por sus trayectorias como
profesionales, docentes o investigadores.

\fg E %, Articulo 6°: Los miembros del Comité Académico duran en sus funciones cuatro (4)
\ gé afios, son designados por el Consejo Directivo de la Facultad a propuesta del Director de
§§§ 35 la Especializacion con la aprobacion del Decano, e intervienen en todas las actividades
® :\3 g § @S de conduccién de la Especializaciéon sefialadas en el Articulo 4° del presente
§§ ?ﬁ Reglamento.

D m 5 \g Articulo 7°: El Coordinador Académico asistir4 al Director/a de la Especializacién, quien
@ )5’ :\ 5 le instruira respecto de sus tareas, en el marco de las disposiciones del Articulo 8°. Su
& 13\ Z‘ ombramiento sera resuelto por el Consejo Directivo de la Facultad, a propuesta del
”9' ; irector con la aprobacién del Decano. Para desempefiar el cargo -por un periodo de
r ., 2 /—2‘ uatro afios- debera poseer titulo similar o superior al de la Especializacién o, en su
Z} ,33, L% u efecto, experiencia acreditada en materia de investigacion cientifica o docencia
S g @ J universitaria de grado o postgrado o en actividades de gestion similares a las del cargo.
O 2 ¢ ﬁj :

LoRe .

E > % § Articulo 8°: El Coordinador Académico tiene por funciones:

Y 3

. Arbitrar todas las medidas conducentes a la inscripcién de los postulantes a la
Especializacién, su seleccién y posteriores actividades de los alumnos,
girando la informacién y/o documentacién a la Seccidbn Alumnos de la
Facultad, a la Direccion de la Especializacion y al Comité Académico.

. Confeccionar, llevar y guardar un registro o legajo individual de cada alumno,
‘1 en el cual constaran la documentacion personal del alumno, los cursos,
{}J; seminarios y talleres realizados, las calificaciones obtenidas, el proyecto de

/
? Trabajo Final Integrador, copia del acta de Aprobacion y calificacion final,
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J
RESOLUCION C.S. N @F @
CUDAP: EXPE-MGE: 5844/2019
copia=-de la solicitud de otorgamiento del titulo académico (cuando

correspondiere), los pagos de los aranceles y toda otra informacion que se
considere pertinente.

3. Disponer las medidas para asegurar la presencia de los profesores

encargados de los cursos, seminarios y talleres -fechas, horarios, aulas,

SBUS

pasajes, alojamiento, comidas, pago de honorarios- y acordar con ellos los

({

requerimientos bibliograficos minimos y los procedimientos para asegurar su

—

disponibilidad por parte de los alumnos.

)
//)/
los Angeles

/

i
]
Afog.M.de
SANTIAGO DEL ESTERD

SECRETARMA DEL CONSE.IO SUPERIOR

UNIVERSIDAD NACIONAL DE

4. Preparar las actas correspondientes a cada curso, seminario y taller, elevando
las mismas a la Seccién Alumnos de la Facultad y archivar copia de las

B g | mismas.
i SR . . : :
A Q Q0 5. Disponer de todas las medidas necesarias para las convocatorias a las
4y B e s : 5 Ple
2:) ol reuniones presenciales y/o virtuales del Comité Académico.
O o Uy
Qi YL
%@ ?Q\! r!r s ’
C; g QO J\ 6. Preparar el resumen anual de Trabajos Finales Integradores aprobados.
i
3ol
o 2 @ gr 7. Realizar y/o hacer realizar todas las actividades de gestidon académico- -
D o e N : . o WY
8 5 %l o administrativa que le confie el Director de la Especializacién a efectos del
= 8 % . e .
E 2 € 5 mejor y mas eficaz desarrollo de ésta.
4a S
ZEDRAL KR 8. Eventualmente, en casos de ausencia, enfermedad u otra razén que
S LA perior O . s cnt .
/”f’%?;o G \25;\\\\ imposibilite las actividades del Director, reemplazarlo y tomar las medidas

AD
GV (00
:'.

vl
: 2
‘l
& ﬁ

imprescindibles del caso, ad referéndum del mismo y/o la autoridad competente.

CAPITULO lll: DE LOS PROFESORES

311 Articulo 9°: El Cuerpo Daocente de la Especializacion estara constituido por profesores
y‘ \)&\{ estables y profesores invitados.
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RESOLUCION C.S. N>: @5 @

CUDAP: EXPE-MGE: 5844/2019 !
1. Se.censideraran estables a los docentes que forman parte del plantel de la

Universidad Nacional de Santiago del Estero, y los que, provenientes de otras
universidades o instituciones, tengan a su cargo desarrollo de cursos y
seminarios, direccién o codireccién de tesis, participacion en proyectos de
investigacion, entre otras posibles. Los profesores invitados son aquellos
docentes que asumen eventualmente parte del desarrollo de una actividad
académica de la Especializacion.

i

SECRETARA DEL DORSEI0 SUPERIOR

~

Articulo 10°: Los profesores de la Especializacién tienen a su cargo las funciones de

los Angsies

ejercicio de la docencia y/o direccién de tesis. En ambos casos, los requisitos para

y |
U‘X ‘
M.ce
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
SANTIAGO DEL ESPERO

desempefiarlas son: Poseer titulo o diploma de postgrado similar o mayor al ofrecido por
la Especializacion. En casos excepcionales, la carencia de estudios de postgrado podra

/

g | ser suplida por una formacion equivalente comprobable en la trayectoria profesional,

_59_ 5_"’5 % TI docente y/o de investigacion.

r _r_:“: :; La Direccion y el Comité Académico de la Especializacion realizaran una evaluacion

?;3 i_‘;i \L:} bienal del desemperio de los docentes y tomaran las decisiones del caso al solicitar al

s "5 ’) Consejo Directivo de la Facultad las correspondientes designaciones docentes, sin

0 Zo; [ Z perjuicio de la potestad de éste cuando lo evalle conveniente.

S & @G

B

8 :j, éﬁ Articulo 11°: Los profesores de la Especializacién encargados de las funciones de

E C‘):; g‘::? 32 docencia y de direccion de Trabajo Final seran propuestos por el Director/a, con el

8:4 g 5:% 8 acuerdo del Comité Académico. Los nombres seran elevados para su aprobacion al
,,_(: T Consejo Directivo para su designacién formal. Ambas propuestas deberan ir

* \'NN' ~ r .
O@%‘f@pmpanadas de curriculum vitae del docente.
\‘9*"1
2\
ol : o L s
Ag;&ulo 12°: Los honorarios de los profesores de la Especializacién seran fijados por el
?—
nsejo Directivo de la Facultad, adecuando los mismos a las disponibilidades
presupuestarias y los criterios y/o valores promedio vigentes en otros posgrados del pais.
‘ P} En el caso de los profesores provenientes de otras ciudades del pais y/o del exterior, la
remuneracion debera incluir los gastos de traslado y estadia (alojamiento y comida),

\ excepto en aquellos casos en que éstos puedan ser obviados por convenios ...//
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RESOLUCION C.S. N°: @ Q,

CUDAP: EXPE-MGE: 5844/2019 :
//... institucionates  de cooperacion u otras formas de cubrir los mismos por aporte de

contraparte.

Articulo 13°: Los profesores de la Especializacion tienen las funciones de:
e Desarrollar, individual o asociadamente, las actividades de ensefanza,
investigacion y asesoramiento previstos en la estructura curricular -cursos,

seminarios, talleres, tesis- y proceder a la evaluacién del rendimiento
académico de los alumnos.

A
J

L 1
/ ) ZLLKUJJ
M. fos Angeles BASBUS
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
SANTIAGO DEL ESTERO

e Contribuir a la orientacién individual de los alumnos, procurando estimular sus

ﬁ’
ERETN L COCRSFFR

mejores aptitudes, capacidades y rendimiento académicos, brindandoles

| 'é ME i \ informacién y procedimientos para ampliar y/o profundizar el conocimiento
| P ;3\(\) r)_\ bibliografico sobre los contenidos de su respectiva asignatura, como también
2 —2§\§ sugiriéndoles temas para sus trabajos monograficos o equivalentes, en
3’ 2 {5 52\)\ particular en relacién al Trabajo Final Integrador.
55 g
=g 8™ . . :
° 3 ﬂ& e En la medida de lo posible, detectar e intentar subsanar eventuales
g ';'3 'g Z dificultades académicas de los alumnos, informando a la Coordinacién
8 g %mé Académica y a la Direccién, a efectos de las soluciones posibles.
3z 5
t‘j © W o Ofrecer a los alumnos el mejor y mayor nivel académico posible, en un marco

de respeto mutuo y sin discriminaciones de ninguna naturaleza.

Participar como evaluadores de los Trabajos Finales Integradores

presentados por los alumnos, conforme las disposicicnes del presente
Reglamento.

Integrar, cuando corresponda, los érganos de gobierno de la Especializacion.
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CUDAP: EXPE-MGE: 5844/2019
Articulo 14°--Bog tercios de los alumnos pueden solicitar a la Direccion de la

Especializacién el retiro de un profesor y su reemplazo, en caso de considerarlo,
fundadamente incompetente para el desarrollo de sus funciones. En tal caso, el Director
considerara la solicitud en forma conjunta con el Comité Académico y aconsejaran al
Consejo Directivo la resolucion a tomar.

I
: !
v § é gg CAPITULO lil: DE LOS ALUMNOS
3!
g | g 24 Del ingreso y las condiciones de admisién
< 23358 Articulo 15° Podran ingresar a la Especializacion los egresados universitarios de
TE83&E ,
Qﬁ § % % carreras de grado de universidades nacionales, provinciales o privadas reconocidas por
=
A el Poder Ejecutivo Nacional, o extranjeras con titulo profesional o de nivel superior no
'Z{g”‘}\; - | universitario de 4 (cuatro) afios de duracién como minimo.
S Sg RS [
e N AL
XK o) ot
@ 2 < = |Articulo 16°: Los postulantes se inscribiran en la Coordinacién Académica de la
e a3\t e s 4o =
Qg o~ (5’ Especializacion y en el acto de hacerlo presentaran la siguiente documentacion:
o 2N P S f 5
A D o 3& e Formulario de inscripcién debidamente completado.
- -
s D ; - - . ; . SIE
> ;Sr > U o Copia legalizada y autenticada del titulo profesional universitario.
2 W5 o , Lo B L
g R e Certificado de materias aprobadas, con indicacién de las calificaciones obtenidas.
e : : : ; : : z
o2 % m e Curriculum vitae, con las certificaciones correspondientes. Si el/la aspirante
L O g % : : : : - o} .
E 5 2 % tuviese tesis de licenciatura y/o publicaciones, acompafiara un ejemplar de cada
Wa 33
B ® 0 una.

* Exposicion justificando las razones por las cuales aspira a realizar la
Especializacion e informando las disponibilidades de tiempo para cursar los
l“‘\estudios. La misma sera particularmente tenida en cuenta por la Comision de
E)Admisién, constituyendo uno de los temas de la entrevista personal.

Dos fotografias color, tipo DNI, una de las cuales debera pegarse en el formulario
de inscripcion.

[}) ¢ Firma de la expresa constancia de aceptacion de todas las exigencias que
A conlleva el cursado de la Especializacion, en particular los que hacen a la
regularidad de los estudios.
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CUDAP: EXPE-MGE: 5844/2019
e La inscriptidn no implica la admision automatica del postulante. Para que ella se

haga efectiva deberén satisfacerse los requisitos establecidos en el presente

ERO

Reglamento.

Articulo 17°: La admisién de los postulantes sera resuelta por el Comité Académico de la

Especializacién de modo tal que asegure la igualdad de oportunidades y el ingreso segun

UNIVERSIDAD NACIONAL DE

SANTIAGO DEL EST

meérito. Para ello, la seleccién de los alumnos se realizara conforme un procedimiento de

3 g - - pnalisis y evaluacion de:
s A w - . - ; s AF
@ .>? ?\\: \: e Pertinencia del titulo de grado o de la argumentacién para admitir la excepcion.
2 _“_’\\\ Z . e Antecedentes en la Administracién Publica nacional, provincial o municipal.
C @ _
3 %\\\ o e Antecedentes en docencia.
58 o Q)’g o Antecedentes en investigacion.
© 2 1200 e Antecedentes en actividades académicas: congresos, seminarios, jornadas,
= il e
OU @ 78- “ﬁ conferencias, publicaciones, textos inéditos, direccion de becarios y/o tesistas,
== 8
O 2 ol entre otros.
Lo g2
Ea e 2 ¢ Promedio obtenido en los estudios de grado.
& S
4" : o
8 © ¢ O e Otros antecedentes, tales como premios y distinciones, cursos de
, «*»/’UQ perfeccionamiento, especializacion y/o actualizacion y otros de postgrado.

" ad-hoc.

rticulo 18°: Si el Comité de Admision, tras la entrevista, y/o el Comité Académico de la
Especializacién lo estimaren conveniente y de modo fundado, podra afadirse la
realizacion de pruebas escritas u orales sobre las aptitudes académicas de los
postulantes.

Articulo 19°; El Comité Académico valorara preferentemente: i) Antecedentes en la
Administracion Publica nacional, provincial o municipal ii) la docencia universitaria, iii)

~ | antecedentes en investigacion, la participacién en congresos y conferencias, el valor
A

cientifico de los resultados y de las presentaciones y exposiciones; iv) en materia de

/\

publicaciones, se considerara la calidad académica de las mismas y del medio...//
24




UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO

CONSEJO SUPERIOR S e
L Resolucion Consejo Superior

N° trescientoy cincuentow y uno-

Santiago del Estero, 29 de noviembre de 2019.

. P
T |4
: J) l
RESOLUCION C.5. N>: @D @
CUDAP: EXPE-MGE: 5844/2019 2
/... donde aparecieron; v) en relacién a los cursos de postgrado, perfeccionamiento,
especializacién y/o actualizacién, se ponderara la institucion donde fueron realizados,
otorgandose mayor valor a los de instituciones oficiales reconocidas y con evaluacion
final acreditada.

%)

los Angeles BASBUS

>

rticulo 20°: La Especializacién funcionara con un minimo de veinticinco (25) y un

34

aximo de cuarenta (45) alumnos. Si el nimero de aspirantes admitidos superase el

/
de
3

SANTIAGO DEL ESTERO

cupo méximo, la admisién se resolvera por orden de méritos y prelaciones determinadas

Yo¥s
")

/1
UNIVERSIDAD NMACIONAL DE

SECRETARWA DEL CONSEJO SUPERIOR

por el Comité Académico, dandose prioridad a profesionales con experiencia en la

Administracion Publica nacional, provincial o municipal. EI Comité Académico podra

Bm o U] : . o .
f T 4: | definir una "lista de espera’, ordenada con los mismos criterios, para cubrir eventuales
3] SN i
) Oy S8 - o A
ii &~ |deserciones de admitidos dentro del cupo maximo.
2 ~ <

i
3

&
L

Si el nimero de inscriptos y/o seleccionados, en cambio, no alcanzase el minimo de

o

veinticinco (25) alumnos, el Consejo Directivo de la Facultad resolvera si posterga el

L pre

=
L= )

comienzo de los estudios de la cohorte en cuestiébn -hasta un maximo de un ano-,

2
stero,£1./4Y
o

al que tengo a la vista

— Y |procurando alcanzar ese nimero con nuevos.postulantes, o bien si lo autoriza con un
c 2.y : L ; S
g(\:; numero menor de alumnos, tomando las previsiones de financiamiento del caso.
@

Articulo 21°: Una vez resuelta la admision de los postulantes, la Direccién o la-

CERTIFICO que |
a su Origin
Santiag
Const

_____|Coordinacién Académica de la Especializacién girara toda la documentacién a la Seccion

ot

ZANAL f“i&ly\mnos de la Facultad, a todos los efectos correspondientes.

??o U pe rior Oé@\\

o\

q‘,\ «‘;‘: w ‘5‘
e AN, \ !
Kc o 2B “? Artichilo 22°: La Comision de Admisién a que alude este Reglamento estara compuesta
O &) i?‘{:’-——-/( 55 - . . .
{é}iﬁ,;ﬁ,"m P‘gj/? os (2) profesores de la carrera. Sus funciones seran ejercidas sélo durante el lapso
AN S : : s ;
W. e tiempo necesario para concretar las entrevistas a los postulantes a ingresar a la

s ! e : : ;
| \ ~ |]  Especializacién, en el llamado correspondiente a una cohorte, pudiendo ser designados
Tt en futuros llamados, si bien debera procurarse su renovacion.
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_’,.d%‘“"“
Derechos y obligaciones de los alumnos

Articulo 23°: Los alumnos de la Especializacién tienen derecho a una formacion de
calidad académica acorde a los oficialmente establecidos para los postgrados

universitarios. Como parte de ella, tienen también derecho a ser examinados y evaluados

=
v
CS

2,
‘.:-’;” % 3% de modo objetivo y transparente.
L=a 7]
gg Q é& Tienen, también, derecho a un trato correcto y no discriminatorio por razones de edad,
_ N %%;g género, ideologia, religion, posicién politica, etnia, nacionalidad o cualesquier otra, por
E’é s m% parte del personal académico, administrativo y de ‘direccién de la Especializacion, asi
~=e % é como por parte de los demas alumnos.
S 5% Las actitudes juzgadas discriminatorias seran consideradas faltas graves, sancionables
?,‘% V‘; con el cese de funciones en los casos de docentes y personal administrativo y de
'?’(; \'Q f direccién, o el cese de la condicion de alumno, o bien conforme las disposiciones que
—'1; Q;, sobre el particular rijan en la Facultad y/o la Universidad.
> R %
& Z Articulo 24°: Los alumnos tienen derecho a obtener constancia de los cursos, seminarios

: y/o talleres que hubieren cursado y/o aprobado, aun cuando no continuasen sus estudios
o terminasen la Especializacion.

a su Original que eng
o d
(s

Santi
Conste. KE8.

Articulo 25°: Al finalizar cada cuatrimestre académico, los alumnos seran convocados

por la Coordinacion Académica para evaluar el funcionamiento en general de la
Especializacién durante ese lapso y en particular el de sus docentes. Cada evaluacion
,s%ra remitida por la Direccion al Comité Académico, a los efectos del caso, y formara

rticulo 26°: Para acceder al titulo de Especialista, el aspirante deberd dar total
cumplimiento del programa de estudio, es decir: |

e La aprobacion de todos los cursos, seminarios y talleres de asistencia obligatoria

de dicho plan.
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CUDAP: EXPE-MGE: 5844/2019
o La elaberacion del Trabajo Final Integrador en la Especializacién y su aprobacion,

por los evaluadores designados al efecto.

e No adeudar arancel alguno.

Articulo 27°: Para aprobar un curso, seminario y/o taller, los alumnos deberan satisfacer
los siguientes requisitos:
o Inscribirse en cada uno de ellos, en las fechas establecidas por las autoridades de

A
Y

la Especializacién. La inscripcion se realizara en la Coordinacion Académica, la
cual girara la némina correspondiente a la Seccion Alumnos de la Facultad una

vez vencido el plazo de inscripcion.

jas Angoles BASBUS

Acreditar un minimo de ochenta por ciento (80 %) de asistencia a las clases de

b

SECRETARA DEL CONSEJO SUPERIOR

S
i

UNIVERSIDAD MACIONAL BE
SANTIAGO DEL ESTERO
®

cada curso, seminario y taller.

o Haber cumplimentado todas las exigencias de aprobacion fijadas por los docentes

a su Original que tengo a la vista

CERTIFICO que la presente es fiel

responsables de los respectivos cursos, seminarios y talleres.

-
s

(= —
®

Wi

Obtener una calificaciéon no inferior a "Aprobado”, equivalente a 6 (seis) puntos, o
bien a las disposiciones establecidas por las reglamentaciones de la Facultad y/o

Y

la Universidad.

2

SNz

Articulo 28°: El Director de la Especializacion podra reconsiderar, con caracter
excepcional y atendiendo a situaciones graves (tales como enfermedad, fallecimiento de

Conste. K&£-(

familiares préximos, accidente, parto, divorcio, pérdida de trabajo) debidamente
brobadas, la situacién de los alumnos que hayan superado el veinte por ciento (20 %) de

Santiago del Estero.?3 Mnfe=47.

nasistencia, previo informe del profesor correspondiente.

Por los mismos motivos podra resolver la inscripcién de alumnos que no hayan podido
cumphmentar la misma, en cada curso, seminario o taller, en las fechas establecidas,
s1empre y cuando la efectiva participacion de tales alumnos en esas actividades
aoayémlcas pueda alcanzar el correspondiente ochenta por ciento (80 %) del total de

1 % }(as-relo;

,l

« Articulo 29°: El alumno que no apruebe un curso, seminario o taller tendra la posibilidad

i de recuperacion mediante una unica nueva evaluacion, en las condiciones que en...//
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CUDAP: EXPE-MGE: 5844/2019
/l... cada caseindique el profesor de la actividad correspondlente En casc de una

segunda calificacién reprobatoria, el alumno perdera su condicién de tal, no pudiendo
continuar como alumno de la Especializacion.

Articulo 30°: Los alumnos que no hubieran completado los requisitos de aprobacién de
un curso, seminario o taller en el tiempo fijado por el profesor respectivo, deberan
' regularizar su situacion dentro del limite maximo del cuatrimestre siguiente, contando a
partir del momento de finalizacién de su cursado y con la expresa conformidad del

8]

Ll
L\

AZ{/
g.

- profesor cuando esa fecha supere la establecida por él. Los docentes no podran poner

Vol
M. las Angeles BASBUS

URIVERSIDAD NACIONAL DE
SANTIAGO DEL ESTERD

como limite maximo para la presentacion del trabajo fechas que superen aquél.

SECRETARWA DEL CONSEN0 SUPERIOR

La regla sera: los cursos, seminarios o talleres desarrollados durante el primer

@ T . . : : .

@ ? q_‘; cuatrimestre académico deberan ser aprobados no mas alla de la fecha de finalizacion de
- S B

o g = |las clases del segundo cuatrimestre. Los del segundo cuatrimestre, no mas alla de la
M <~ S b . i 5 = .

Q \!3 \/J: | finalizacién de las clases del primer cuatrimestre del afio siguiente.

P LA

5t {El Director de la Especializacion podra reconsiderar, con caracter excepcional y
}/‘5 atendiendo a situaciones graves (tales como.enfermedad, fallecimiento de familiares
B proximos, accidente, parto, divorcio, pérdida de trabajo) debidamente probadas, la
v situacién de los alumnos que no hayan podido cumplir con esos plazos, previo informe
TZ‘) del profesor correspondiente.
Q

Santiago del Estero.Z7/4.;
o
(04

CERTIFICO que la presente es fiel ’
a su Original que teng

Articulo 31°: Los alumnos tienen la obligacion de satisfacer puntualmente los
Ty \requenmlentos arancelarios de la Especializacién. No podran adeudar mas de tres (3)

as. Llegado a este limite, la Coordinacién Académica intimaré al alumno moroso a
rizar su situacion en el plazo maximo de treinta (30) dias. En caso de no satisfacer
manda, el moroso cesara en su condicion de alumno de la Especializacion.

Eventuales casos de excepcion solo podran ser considerados y resueltos por el Consejo
/¥y Directivo de la Facultad.
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CUDAP: EXPE-MGE: 5844/2018
e Cursado y aprobacion de asignaturas

Articulo 32°: El cursado y la aprobacién de los cursos, seminarios y talleres se hara
conforme las disposiciones establecidas por este Reglamento General, sin perjuicio de
norma complementaria o superior establecida por el Consejo Directivo de la Facultad y/o
Consejo Superior de la Universidad.

En materia de evaluaciones, las mismas seran establecidas por cada profesor de curso,
seminario o taller, pudiendo apelar a formas tales como controles de lectura o lecto-
escritura, examenes parciales y/o finales -en ambos casos, escritos u orales-, informes
domiciliarios, trabajos monogréaficos o equivalentes, simulacros de proyectos o disefios de
investigacion u otras formas que permitan medir la capacidad y destreza de los alumnos.
Esos procedimientos estaran orientados a desalentar toda practica de acumulaciéon o
memorizacion de informacién y a alentar la capacidad de reflexion critica y auténoma, de
formular problemas y sugerir respuestas.

{La(s) modalidad(es) de evaluacion debera(n) ser indicada(s) por cada docente en su
propuesta de programa y comunicada(s) a _Ios alumnos al comenzar la respectiva
actividad académica. La' misma previsién se tomara para el caso de las evaluaciones

 recuperatorias.

Articulo 33° Las calificaciones finales que cada profesor elevara a la Coordinacion
Académica, a los efectos de la confeccion y firma de las actas respectivas, se haran

segun la siguiente escala:

v
w/ r\"-‘ AL *®

/A&J o uf:\ﬂ( r

\‘fiﬁ

\‘\" l' 4

0 U0y

INN «

7 (siete) — Bueno
6 (seis) — Aprobado
5 (cinco) o menos - Desaprobado

La calificacion quedara registrada en un acta de examen
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Articulo 34° Las calificaciones podran ser recurridas por ante el Director de la
Especializacion y so6lo en aquellos casos en que, fundadamente, se entienda vulnerado el
derecho a una evaluacién y calificacion objetiva y transparente. En tal eventualidad, el
Director tomara razén de la queja, quien resolvera previa vista al docente de la
asignatura. Si el profesor fuese el Director de la Especializacién, la queja se elevara ante
la Secretaria Académica de la Facultad, quien resolvera por si o por delegaciéon en
profesor competente en la materia, también previa vista al recusado.

o
J

Regularidad de los estudios

e
YOkl
los Angeles BASBU

/.
5

’
Ngu
UNIVERSIDAD MACIONAL DE
SANTIAGO DEL ESTERO

Articulo 35° La condicion de alumno regular de la Especializacion en Administracion
Publica se mantendra hasta el egreso, siempre que:

SECRETARIA DEL CONSEJ0 SUPERIOR

E

J§ @ ﬁ\ a) Se aprueben en tiempo y forma las asignaturas previstas en la estructura curricular,
B . 7% - SRy £ S .
@ 2 0 ,;zg salvo excepcion debidamente justificada y autorizada por el Comité Académico, conforme
| © > &g
1 (13] 0 == S o o »
= . = —: lasdisposiciones de los articulos 28° 29°, 30°y 31°.
B o oo - ) . e
S o Qs &1 b) Se paguen puntualmente los aranceles establecidos para cursar la Especializacion,
a2 '&Q 2% lconforme lo dispuesto en el articulo 32°.
= B :
@ ;g, 3 t{/' c) Se respeten las normas éticas y las obligaciones previstas en el estatuto de la.
o Fg v |Universidad Nacional de Santiago del Estero.
Qe o N
O :._.f’ e [
Lo @2 :
= > - = CAPITULO IV: DE LAS EQUIVALENCIAS
Ty, NS
g v N

Articulo 36°: Para facilitar la relacion, cooperacién y coordinacion con otros postgrados,
,-«,-:;%‘?iii“\, . Ia Especializacién examinara eventuales solicitudes de equivalencias de cursos,
%@m\manos y/o talleres presentadas por los alumnos.

gf:
Artciﬂg lo 37°: El pedido de equivalencia de un curso, seminario o talleres debera
zarse en el momento de la inscripcién anual en la Especializacién (antes de
comenzar los cuatrimestres primero y tercero). La solicitud debera ir acompariada por el
programa analitico de la actividad en cuestién, incluyendo contenidos, bibliografia, horas
o créditos, modalidad de evaluacion y calificacién final obtenida, con las .../
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R . .correspondientes certificaciones y legalizaciones extendidas por las. autoridades
g g 2@: competentes de la institucion académica en la cual fue cursada la asignatura objeto de la
% é% g  solicitud.
. é 2 gg Excepcnonalmente podran atenderse solicitudes presentadas en otro momento del afio
\% g gi lectivo. En particular, las referidas a cursos o seminarios ofrecidos simultaneamente con
&? § g3 la Especializacién y pertinentes con la estructura curricular de ésta.

- ———— En todos los casos, el alumno solicitante dispondra de un plazo maximo de treinta (30)
2 % 1\ \ dias para la completar la entrega de la documentacion exigida.

) 2= S

g; 8 % %r Articulo 38°% El Director, conjuntamente con el Comité Académico, decidiran sobre las
Ci j l\O 00\/ solicitudes de equivalencias en base al informe fundado del especialista en la disciplina,
?} g % & ' teniendo en cuenta la comparacién de los programas analiticos o los contenidos de la
2 g Uj) ~: asignatura, segun corresponda, la carga horaria, la calificacion obtenida y el nivel de
8 ;5, ’O g, exigencia académica de la actividad objeto de la solicitud de equivalencia.

E z ;% é Articulo 39°: El total de equivalencias concedidas no podra superar el veinte por ciento
M (20 %) del total de asignaturas, horas o créditos de la estructura curricular de la

\E§peC|aI|zaC|on y su aprobacion de ninglin modo podra implicar exoneracién de las
ob}l“gacmnes arancelarias de ésta.

CAPITULO V: DEL TRABAJO FINAL INTEGRADOR

Articulo 40°: Como parte de los requisitos para obtener el titulo, los alumnos deberan
presentar un proyecto de Trabajo Final Integrador, desarrollarlo y aprobarlo, dentro del
plazo de un afio de concluido el cursado de la carrera, quedando a criterio del Comité
Académico extender el plazo hasta un afio méas en situaciones que lo justifiquen.

Cada alumno elaborara un trabajo Final Integrador individual (preferentemente en base a

interrelacionen y se potencie la produccién tanto practica como teérica, consolidando la

(; la informacién obtenida en la Pasantia) de manera tal que ambos espacios se
| e
\ ensefianza recibida.
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Sera asistido,per~un Director y evaluado por un Jurado designado por el Consejo
Directivo de la Facultad de Humanidades, Ciencias Sociales y de la Salud a propuesta
del Director de la Especializacién en consulta con el Comité Académico. Dicho Jurado
estara integrado por 2 (Dos) miembros, que posean titulo de posgrado de igual o mayor
jerarquia que el titulo a otorgar, docentes de la carrera en asignaturas afines al tema del

g y trabajo y/o especialistas en la tematica.
% g g% El Trabajo Final Integrador podré presentarse una vez que el alumno haya aprobado la
%%Q 3 7 totalidad de las asignaturas del plan de estudios de la Especializacion. Debera incluir el
\g ; g 28 informe elaborado por su Director.
5?:? 5 %é El Trabajo Final Integrador podréa ser calificado conforme a la siguiente escala: 10 Diez
\\g § ga (Sobresaliente); 9 (Nueve) Distinguido; 8 (Ocho) Muy Bueno; 7 (Siete) Bueno; 6 (Seis)
_‘ -_-w-—“-"‘-" Aprobado; Nota Inferior a 6 (Seis) Desaprobado.
{ 2830
| 8 5) L CAPITULO VI: DEL REGIMEN ARANCELARIO

Articulo 41°: Los aranceles de la Especializacién seran fijados por el Consejo Directivo

csenle
07

/a2 |
{ Estero 29744
CS N2 284 49.

de la Facultad. En condiciones de estabilidad econémica o indices de inflacion
@ & razonablemente estables, los mismos seran iguales durante los dos cuatrimestres
o 3 ;| académicos que corresponden a cada cohorte. En el momento de decidir la convocatoria
(:Lé é %‘ g_mi a una nueva cohorte, el Consejo decidira los valores que se aplicaran, pudiendo
E - j= 5 | mantener, disminuir o elevarlos conforme lo aconsejen las circunstancias.
g o8

Articulo 42°: Los aranceles se pagaran a lo largo de los dos cuatrimestres académicos

de la Especsahzacuén dividiéndose en 12 (doce) cuotas iguales y consecutivas, la primera
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CAPITULO I: DEL OBJETIVO

]

e

4
Angéles BASBUS

Articulo 1°: La Pasantia, se realizara en forma individual, en un organismo del Sector

/]

l( //.}/ZLL

Publico nacional, provincial © municipal. La tematica a abordar es abierta aunque dentro

CONSES
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
SANTIAGO DEL ESTERO

M.le los
SECRETARUADEL

de los campos y problematica abordados en la Especializacion. La recoleccion de datos,
“lprocesamiento y andlisis seran centrales en cada trabajo presentado.

Articulo 2°: Lo producido en la Pasantia servira de base para desarrollar el Taller del

y a la vista

: : s falas
Santiago del Esv‘.e:"oA.c.)f(/.’./.’./:ﬁ;zé’..“(..
35149 ~..

RN N I |
esenie es nel |

Trabajo Final Integrador. La vinculacion entre los datos recolectados y la experiencia

‘.1,.__
128
o

lograda en la Pasantia, potencia la produccién del Trabajo Final Integrador, ya que le da

@ % g‘ .

@ 2

i «): (el soporte practico necesario para desarrollar lo metodologico.

2 7 O

0z 3L et -

Q2 o CAPITULO II: DE LOS CANDIDATOS

Lg @&

k3% &

(Li-)! © ¢ |Articulo 3°: Los alumnos estaran en condiciones de presentar el proyecto de Pasantia

una vez aprobadas todas las materias del plan de estudios, a excepcion del Taller del

CAPITULO II: DEL TUTOR Y PLAN DE TRABAJO

: El alumno debera proponer un Tutor de Pasantia, acompafando su
conformidad (por nota) y sus antecedentes académicos (curriculo vitae abreviado).

Articulo 5°: Los alumnos elaboraran un plan de trabajo que debe ser aprobado por el
: ﬂ Tutor de la Pasantia, dicho plan debera desarrollarse en un plazo comprendido entre 40
(cuarenta) y 60 (sesenta) dias corridos. Se adjuntaré un cronograma de implementacion

[ con los dias demandados en cada etapa.
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B

. ‘\\; 2 Articulo 6°: El comité Académico resolvera dicha propuesta en un plazo no mayor a 20
i‘; § % l (veinte) dias contados a partir de la presentacion.
e
Q= =
[l O BN < A i %
Q g ;:) E Articulo 7°: Una vez concluido el trabajo, los alumnos deberan elaborar y presentar un
® 20Nk ; : : - :
ad o j\ Informe Final de Pasantia, en un plazo no mayor a 20 (veinte) dias corridos desde la
—2 g % .} | fecha de conclusién. Dicho informe tendra el visto bueno de su tutor, y en el deberan

o W S L . L
& o L«i.é '+ | plasmarse los aportes o contribuciones derivadas de la implementacién de la propuesta

= &
8 2 9 (\‘;
"_—‘; 2 ?‘3 % |Articulo 8°: Toda situacién no planteada en el presente Reglamento, sera resuelta por el

= :

=2 N é Comité Académico y Direccién de la carrera.
¢y B9

g/( Aaduud

mﬁn&egr%m :muo: Ing’Hegtor Rubén PAZ

1]

URIVERSICAD NACIONAL RECTOR
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ANEXO IV

ENIO [

Entre la Facultad de Humanidades, Ciencias Sociales y de la Salud de la Universidad
Nacnonal de Santiago del Estero, en adelante LA FACULTAD, representada por el Sefior
ecano Lic Hugo Marcelino Ledesma con sede en Av. Belgrano (S) 2180 de la ciudad
apital, provincia de Santiago del Estero, Yy

O/@,LLLM
ios Angeles BASBUS

/)

e il
\)

uod
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[

............................................. , en adelante LA INSTITUCION, representado por
................................................ ; CON SBAR ON..ciimvoiivinissvamsnnasasisaiass COMVIEAEH

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
SANTIAGO DEL ESTERO

en celebrar el presente Acuerdo en el marco del Convenio Especifico de Cooperacion

/

(A1/e
/

Santiago del Estero.Z3/

/e

entre el Gobierno de la Provincia de Santiago del Estero y la Facultad de Humanidades,

/

sente es fiel

a su Original que tengo a la vista

AN

<
H

Ciencias Sociales y de La Salud con la finalidad de promover la cooperacion en la
formacion de Recursos Humanos en el area de-la Administracién Publica y lo referente a
la concrecién de los objetivos de mutuo interés, conforme a las siguientes clausulas:

res
<

Conste. /5.CS N

CLAUSULA PRIMERA: DEL OBJETO

o Lograr una interaccion organica entre las partes que permita el aprovechamiento

CERTIFICO que la pi

~
~

de los recursos humanos y fisicos en beneficio de ambas partes.

e Contribuir a una formacién de excelencia de los recursos humanos que se

desempefian en el ambito de la Administracion Publica Provincial en sus distintos

-

% niveles (funcionarios, técnicos, etc.), a través de las carreras de posgrado
Especializacion en Gestion Publica y Maestria en Administracién Publica-—--—-—

Brindar servicios de consultoria técnica, tendientes a contribuir en el diagnéstico
de problemas estructurales y coyunturales de la Institucion, a fin de elaborar
K U ‘ politicas y estrategias para la mejora y/o modernizacion de sus estructuras,
‘ normas y procedimientos.
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CLAUSULA SEGUNDA -DE LAS OBLIGACIONES COMUNES

Son obligaciones comunes a las partes:

e} % " a) Proporcionar reciprocamente y facilitar el intercambio de datos e informacion y la

25 gé% utilizacién de los recursos humanos y materiales para posibilitar el desarrollo de

5 -é% §g las Pasantias a los alumnos de las carreras de Posgrado ESPECIALIZACION EN

Q\‘S\ 8 ‘;‘ GESTION PUBLICA y MAESTRIA EN ADMINISTRACION PUBLICA sujeto a las
\\\\“i 3 @% normativas aplicables.

’”“&;' § 3 b) Acompanar, supervisar y evaluar la ejecucién de las actividades necesarias para

el desarrollo de las Pasantias, que se acuerden.

o~ GLAUSULA TERCERA - DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES
c) La relacion de las partes, sus derechos y obligaciones, solo seran las emergentes

<

W0 a ia vista

o del presente convenio, y de las que con motivo de acciones concretas se
=2 proyecten, y se celebren por Actas Particulares que como Anexo formaran parte

) del presente.
& d) Cada parte mantiene su autonomia, e independencia en sus respectivas
2 estructuras y cada una es responsable por los hechos, actos, omisiones ©

ERTIFICO que la presente es fiel
Santiago del Estero.£7. ="
S

a su Original que ter

o 3 § X 7 el s
8 infracciones que se deriven directa o indirectamente de su actuacion como

~
!
“r

contraparte, no asumiendo dicho supuesto ninguna responsabilidad de naturaleza -

alguna para la otra parte.

\I&{ Los resultados de las investigaciones o actividades especificas desarrolladas de

ey ‘;,,, jé mutuo acuerdo solo podran ser publicadas previo consentimiento expreso de
0
&

i ;/:\// ambas partes
12 j'x‘) S
\\j——i"/l.AUSULA CUARTA: El convenio y sus diversos acuerdos de trabajo, seran operados

por la Facultad de Humanidades Ciencias Sociales y de la Salud de la UNSE------------—- -

b CLAUSULA QUINTA: El presente convenio tendra una duracion de 2 (Dos) afios a partir
de su aprobacién por las autoridades competentes para cada una de las partes

&V signatarias y se considera automaticamente renovado por igual periodo. Si una de las

partes decide dar por terminado el presente Acuerdo, antes de su vencimiento.../
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. deber4 notificarlo a la otra, en forma fehaciente, con 3 (tres) meses de antelacién; no

obstante ello, las actividades de ejecucion seran continuadas hasta su total conclusion en
un todo conforme a lo estipulado, salvo que de mutuo acuerdo las partes resolvieran lo

SANTWAGO DEL ESTERO
=0 A

contrario. La rescisién no dara derecho alguno a las partes a formular reclamos o pedidos
de indemnizacién de cualquier naturaleza.

CLAUSULA SEXTA: Las partes constituyen domicilios especiales en los arriba indicados

presente es fiel
la vi

)

'j‘; y acuerdan que todos aspectos o cuestiones no previstas en el presente convenio seran

a
2 Vo) 5t ey
| Estere. 2 1/11./2212...
2/

% L3 resueltas de acuerdo a lo dispuesto por la legislacion provincial en la materia y los
o :
® = j términos del convenio marco suscripto entre el Gobierno de la Provincia y la Universidad
Rl - avs:

(~: | Nacional de Santiago del Estero.

CERTIFICO que |
a su Origin
Santiago
Conste

CLAUSULA SEPTIMA: En Prueba de conformidad se firman 2 (dos) ejemplares del

presente convenio, con el mismo tenor y a un solo efecto, en la Ciudad de Santiago del
Estero, alos ........ dias del mes de

............ del afo dos mil Dieciocho.---=---—-----

W//W
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